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“¥Y36eKHCTOHIA MIJLIHIT TAAKUKOTIap: Jappuii amsymannap:” [Tomkent; 2022]

“V36exkHcTOHAa MHJUIMIT TagkukorTiaap: JaBpmii amsKyMmMaHiaap:” Map3yCHIarH
pecnyonuka 36-kym TapMOKJIM WIMUN MacodaBuil OHJIAWH KOH(EpeHIIrs MaTepraiapu
tymiamu, 31 saBapb 2022 . - Tomkent: «Tadqiqot», 2022. - 38 6.

Y6y Pecry6nuka-uiMuii OHJIAiH TaBpHii amKyMaHmap ¥Y36ekucTon Peciy6iikacuan
PUBOXKJIAHTHPUIITHUHT O€IlITa yCTyBOp MyHanumuiapu OVitnua Xapakariaap cTparerusicua
Ky34a TyTHITaH Ba3uda - WIMHUI M3TaHUII IOTYKJIAPUHU aMaluéTra >KOPUil dTUI HyiIu
Oounan ¢aH coxalapyuHU PUBOXIAHTUPUINITA OAFUIILIAHTaH.

Y6y PecnyOnuka WiIMUil aH)KyMaHJIapH TabJIMM COXaCHIa MEXHAT KMIHO KenaéTran
npodeccop - YKUTyBUM Ba Tasaba-yKyBUMJIAp TOMOHUJIAH Tal€piaHral WIMHUNA Te3uciap
KUPUTWITAH OYnu0, YHIA TabJIUM TH3UMHUJA WIFOP 3aMOHABHI IOTYKJap, HaTHKamap,
MyaMMoJiap, CYUMUHH KyTa€Trad Basudanap Ba WiM-QaH TapaKKUETHHUHT HCTUKOOIIarin
pexaiapu TaxXTuil KWIMHTaH KOH(EepeHIHUsCH.

Macsya myxappup: ®aitzues llloxpyny @apmonosud, 0.¢d.n1., ZOLEHT.

1. XyKyKuii TAAKHMKOT/IAP HyHAJIMIIH
IIpodeccop B.0.,10.¢.H. FOcyBammeBa Paxuma (2 KaxoH MKTUCOIMETH Ba JTUILIOMATHS
YHUBEPCUTECTH)

2.®ancada Ba Xaét coxacuaarn Kapanwiap
HoneaT HopmatoBa duimopa DcoHammeBHa(MaproHa JaBjlaT YHUBEPCUTCTH)

3.Tapux caxudanapuaarn u3JIaHUAILIAD 3
HMcemanmnos Xycan0oii Maxammankocum YEim (Y30ekuctoH PecriyOimkacu Basupiap
Maxkamacu xy3ypujgaru TabiuMm cu@aTuHA Ha30paT KWJIMII JIABJIaT WHCIEKITASICH)

4.ConmoJiorus Ba NMOJUTOJOTHAHUHT XKAMUSATHMHM3IA TYTraH YPHH
Houent YpuntOoeB XommmkoH byHaroBmu (HamaHran MyxaHIUCIMK-KYPHJIMIIL
WHCTUTYTH)

5./1aBaaT OomKapyBu
Houent [lakuposa llloxuna KOcynosua (Huzomuit Homugaru TomkeHT naBiat

MEJaroruka YHUBEPCUTETH )

6. Kypnamcruka
TomoboeBa bapHoxon OnWKOHOBHA(AHIVKOH JHaBjlaT YHUBEPCUTECTH)

7.Punonorus GaHIAPUHA PUBOXKJIAHTHPHIN WYIMAATH TAAKUKOTJIAP
Camurosa Ymuja XamuiyiuiacsHa (TOIIKEHT BUJIOST XaJIK, TALJIMMU XOIUMIApUHUA
KaiiTa TaiépJiiaii Ba yJIapHUHT MaJlaKaCUHU ONIMPUIIL XYy MapKas3u)
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OABJIAT BOIIKAPYBU

KUCHLI TA’SIR QILUVCHI ZAHARLI MODDALAR

Muxtorov Qodirxon G’ozixon 0’g’li

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

kichik mutaxassislar tayyorlash markazi radiasion,
kimyoviy, biologik muhofaza sikl katta

o’qituvchisi podpolkovnik

Xodjayev Umidjon Raxmatovich.

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari kichik
mutaxassislar tayyorlash markazi Chegara qo’shinlari
xizmati va taktika sikli o’qituvchisi

Annotatsiya: kimyo fani buyuk imkoniyatlarga ega bo’lgani holda tabiatda mavjud bo’lmagan
narsalar yaratadi, inson mehnatini yengillashtiradi, uning vaqtini tejaydi, uni kiyintiradi va
davolaydi.

Kalit so’zlar: Qishloq xo’jaligini kimyolashtirish va kimyo sanoatining so’nggi yillarda tezkor
rivojlanishiga sabab bo’lmoqda. Natijada turli kimyoviy mahsulotlar ishlab chigarish, qo’llash,
saglash va ularni tashish hajmlari ham o’sib bormoqda.

Kimyoviy texnologiyaning doimiy takomillashuviga qaramay, atrof — muhitga kuchli ta’sir
qiluvchi zaharli moddalar (KTZM) chiqib ketishi bilan bog’liq bo’lgan halokatlarning sodir bo’lish
xavfi ortib bormoqda.

«Dou-Kemikl» nomli Amerika firmasining ma’lumotlariga qaraganda, so’nggi vaqtlarda AQSh
da har kecha-kunduzda KTZM bilan bog’liq bo’lgan 17-18 ta halokatli hodisalar sodir bo’lmoqda.
Bu halokatlar nafagat KTZM ishlab chiqarish va qo’llash jarayonida, balki ularni saqlash hamda
tashish jarayonida ham sodir bo’ladi.

Jumladan, 1979 yilning noyabr oyida Ontario (Kanada) viloyatida xlor, stirol, propan, toluol va
boshga zaharli moddalar ortilgan poyezd halokatga uchradi. Buning natijasida olti kun davomida
200 ming kishilik aholini evakuasiya qilishga to’g’r1 kelgan.

1974 yilda Fliksboro (Buyuk Britaniya) shahridagi kaprolaktam ishlab chigaruvchi korxonadagi
quvurning yorilishi natijasida atmosferaga 40 tonna siklogeksan chiqib ketib bug’lanishi natijasida
diametri 200 metr bo’lgan zaharli bulut paydo bo’ldi. 45 soniyadan so’ng bulut alanga manbai
bilan to’qnashib portlash sodir bo’1di. Uning quvvati 50 tonna trinitrotoluol zaryadi bilan ekvivalent
edi. 4,5 ga maydonda kuchli yong’in yuzaga keldi. Hattoki, korxonadan 1 km uzoqlikdagi KTZM
saglanuvchi rezervuarlarga ham shikast yetdi. Korxona butkul ishdan chiqdi. Portlash oqibatida 59
kishi halok bo’ldi va 36 kishi yaralandi. Korxonadan tashqaridagi 53 kishi jiddiy va yuzlab kishilar
yengil jarohat olishdi, 2000 ga yaqin bino shikastlandi .

1984 yil dekabr oyida Bxopal (Hindiston) shahrida AQSh ning «Yunion Karbayd» firmasining
pestisid va insektisid ishlab chiqaruvchi kimyo korxonasida halokat sodir bo’lib, 43 tonna
metilizosianat va uning parchalanishidan hosil bo’lgan mahsulotlar tashqariga chiqib ketdi. Unda
zaharlanish maydoni bo’yiga 5 km va eniga 2 km ni tashkil etdi. Xalokat natijasida 3150 kishi
halok bo’ldi, 20 ming ga yaqini butkul nogiron va 200 mingdan ortig’i esa turli shikastlanishlar
oldi.

Zaharlilik darajasiga qarab organizmga tushishi mumkin bo’lgan kimyoviy moddalarni olti
guruhga bo’linadi.

SIuBapn [ 2022 5-kucm TomxenT
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Kimyoviy moddalarning zaharligi

LC*,, yoki gisman

LD,,™ yoki gisman

Zaharli guruhi o’ldiruvchinl;g/rllsentrasiya, o’ldiruvehi dozasi mg/kg
Haddan ziyod zaharli 1 dan kam 1 dan kam
Yuqori darajada zaharli 1-5 1-50
Kuchli darajada zaharli 6-20 51-500
Sezilarli darajada zaharli 21-80 501-5000
Kam darajada zaharli 81-160 5001-15000
Zaharsiz 160 dan ortiq 15000 dan ortiq

*LC,, — 50% shikastlanganlarda o’limga olib keluvchi o’rtacha konsentrasiya.

**LD,, - 50% shikastlanganlarda o’limga olib keluvchi o’rtacha toksodoza.

O’ta xavfli (haddan ziyod va yuqori darajada zaharli) kimyoviy moddalarga quyidagilar kiradi:

-ayrim metallarning birikmalari (margimush, simob, kadmiy, qo’rg’oshin, talliy, rux va
boshqalarning organik va noorganik hosilalari);

-metallarning uglerodli birikmalari (nikel tetrakarbonili, temir pentakarbonili kabilar);

-sian guruhi tutgan moddalar (sianid kislota va uning tuzlari, nitrillar, organik izosianatlar);

-fosfor birikmalari (fosfororganik birikmalar, fosfor xlorid, fosfin, fosfidin);

-xlorgidrinlar (etilenxlorgidrin, epixlorgidrin);

-galogenlar (xlor, brom).

Kuchli darajada zaharli kimyoviy moddalarga quyidagilar kiradi:

-mineral va organik kislotalar (sulfat, nitrat, fosfat, sirka kislotalar);

-ishqorlar (ammiak, o’yuvchi kaliy, o’yuvchi natriy.);

-oltingugurt birikmalari (eruvchi sulfidlar, eruvchi tiosianatlar, oltingugurt uglerodi, oltingugurt
xlorid va ftorid);

-uglevodorodlarning xlor va brom almashinuvchi hosilalari (metilxlorid, metilbromid);

-kislotalarning ayrim aldegid va spirtlari;

-geterosiklik birikmalar. Sezilarli, kam darajada zaharli va zaharsiz kimyoviy moddalarga
qolgan barcha kimyoviy birikmalar kiradi. Ular hyech qanday kimyoviy xavf - xatar tug’dirmaydi.
Shuni aytish lozimki, moddalarning alohida guruhini pestisidlar, ya’ni qishloq xo’jaligi
zararkunandalariga va yovvoyi o’tlarga qarshi qo’llaniluvchi preparatlar tashkil etadi. Ularning
ko’pchiligi inson uchun xavfli hisoblanadi.

Yuqorida sanab o’tilgan kimyoviy moddalarning ko’pchiligi, shu jumladan kuchsiz darajada
zaharli moddalar ham insonning og’ir shikastlanishiga sabab bo’lishi mumkin. Lekin ommaviy
shikastlanishlarga hamma zaharli kimyoviy moddalar ham sabab bo’lavermaydi. Faqatgina
ayrim fizikaviy va kimyoviy, zaharli xususiyatlari bir-biriga mujassamlangan holdagina (bug’
yoki mayda dispersli aerozol holatiga o’tish) halokat sodir bo’lganda insonlarni ommaviy
ravishda shikastlanishiga sabab bo’la oladi. Bunday kimyoviy birikmalar kuchli ta’sir qiluvchi
zaharli moddalar (KTZM) guruhini tashkil giladi. Shunday qilib, KTZM — bu sanoatda ko’plab
ishlatiladigan, halokat sodir bo’lganda qo’shinlar, shaxsiy tarkib va fuqarolarning ommaviy
shikastlanishiga olib keluvchi kimyoviy moddalar hisoblanadi.

KUCHLI TA’SIR QILUVCHI ZAHARLI
MODDALRNING ZAHARLILIK XOSSALARI

KTZM ning zaharlilik tavsifi uchun bo’sag’a konsentrasiyasi, bardosh chegarasi, o’ldiruvchi
konsentrasiya va o’ldiruvchi doza tushunchalari qo’llaniladi.
KTZM ning inson organizmiga ta’sir darajasi bo’yicha sinflanishi.

Xavflilik sinfi uchun me’yor.

Ko’rsatkichlar

1 chi 2 chi 3 chi 4 chi
KTZM ning ish zonasi-dagi ruxsat .
] o 0,1 dan kam 0,1-1 1,1-10 10 dan ortiq
etilgan konsentra-siyasi (mg/m?)
Oshqozonga tushganda o’rtacha 500 dan
) i ) 15 dan kam 15-150 151-500 )
o’ldiruvchi dozasi (mg/kg) ortiq

SIuBaps [ 2022 5-kucm TomxenT
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Teriga tushganda o’rtacha o’ldiruvchi 2500 dan
. 100 dan kam | 100-500 | 501-2500 .
dozasi (mg/kg) ortiq
Havodagi o’rtacha o’ldiruvchi 50000 dan
. 500 dan kam | 500-5000 50000 .
konsentrasi-yasi (mg/m?) ortiq

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. Ommaviy qirg’im qurollari va ulardan himoyalanish. Toshkent -2007 yil.
2. Kimyoviy qo’shinlari serjantlar darsligi. Toshkent-2008 yil.
3. Radiatsion kimyoviy vaziyatlarni baholash o’quv qo’llanmasi.Toshkent-2008 yil.
4. Kuchli ta’sir etuvchi zaharlovchi moddalar o’quv qo’llanmasi. Toshkent-2008 yil.

TomkeHnT
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TA’LIM SIFATINI OSHIRISH -DAVR TALABI

Sanayev G’ayrat Shermuxamedovich

O’R QK Kichik mutahassislarni tayyorlash
Markazi moddiy ta’minot sikli katta
o’qtuvchisi podpolkovnik

Xamrakulov Solejon Suponovich

O’R QK Kichik mutahassislarni tayyorlash
Markazi moddiy ta’minot sikli o’qtuvchisi
Qurolli Kuchlar xizmatchisi, podpolkovnik

Annotatsiya: yuqori texnologiyalarga asoslangan yalpi axborotlashuv asrida ilm-fan, ishlab
chigarishning yuksak taraqqiyoti zamon talablariga mos ravishda raqobatbardosh kadrlar va
harbiy kadrlarni tayyorlash asosiy vazifadir.

Kalit so’zlar: harbiy talim, harbiy kadrlar tayyorlash tizimi, o’quv-moddiy baza, talim sifati,
ko 'nikma, malaka, bilim.

Sugrot hakim —“O’qib- o’rganmay turib xam foyda va zararning farqiga yeta olaman degan
odamni, tentak deb bilmoq kerak “deganlar.

So’fi Ollohyor hazratlarining hikmatlari:

[Im agar dilga urar —yoring erur,

Ursa tanga, shubxasiz moring erur.

Ma’nosi:Agar ilmni chindil va ixlos bilan egallasang, butun hayoting davrida og’iringni yengil
qilib yuruvchi yo’ldoshing bo’ladi.Agar dunyo boyligiga yetishmoq maksadida ilm olsang,
egallagan ilming ilon bo’lib, tanangga chirmashadi va umring bo’yi seni azoblaydi.

[Im egallash insoniy burch, yuksak mas’uliyatdir.Davlat qudrati , mamlakat taraqqiyoti va
uning xavfsizligini ta’minlash asosida ham ilm yotadi.Imom Buxoriy aytganlaridek ,”Dunyoda
ilmdan boshka najot yo’q va bo’lmagay”. Kaysi millat olam aro ulug’likni istabdi, Yusuf Xos
Hojib xazratlarining o’gitlariga amal kilsin:” O’quv qayda bo’lsa,ulug’lik bo’lar, bilim qayda
bo’lsa,buyuklik bo’lar”.

Bilim insonga jamiyatda tartib o’rnatish uchun huquq va axlogni o’ylab chiqish imkonini berdi.
Ular odamlar o’rtasidagi munosabatni murosaga solish va kelishtirish orqali jamiyatda tartib
o’rnatadi. Agar odamlar o’rtasidagi munosabat huquq va axloq vositasida murosaga solinmasa,
jamiyat son-sanoqsiz ziddiyat va qarama-qarshiliklar va urushlardan iborat bo’lib, bunday jamiyat
oxir-oqibatda halok bo’ladi. Chunki, odamlarning manfaatlari, qizigishlari xilma-xil bo’lib, ularni
gondirish jarayonida tabiiy ravishda ziddiyatlar kelib chigadi.

Ijtimoiy hayotni barcha sohalarini ilmiy asosda boshqarish jamiyatdagi voqyea-hodisalarni
oldindan ko’ra bilish imkoniyatini berib, xato qilmasdan to’g’ri harakat qilishni ta’minlaydi.
Eng muhimi jamiyatda tartib o’rnatishga xizmat qiladigan nazorat tizimini samarali ishlashini
ta’minlaydi. Chunki, ilm jamiyat taraqqiyotining muhim sharti tartib ekanligini va tartib o’rnatish
uchun esa nazorat tizimi uzilishsiz ishlab turishi kerakligini anglab olish imkoniyatini beradi. Ilmi
bor odam nazoratsiz jamiyatda tartib o’rnatib bo’lmasligini biladi.

Dunyoda tajovuzkor urushlar va harbiy ziddiyatlar mavjudligi davlatimizning mudofaa
qudrati, uni xavfsizligini ta’minlash, har qanday tajovuzni yakson qilishga qodir Qurolli Kuchlar
tayyorgarligiga katta e’tibor berishni talab etmoqda.

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarining ijtimoiy roli va tarixiy maqsad, vazifalari
yugqori darajadagi ogohlik, har ganday tajovuzkorlik harakatlarini qaytarishdan iborat. Bu armiya
yangi tipdagi armiya bo’lib, mustaqillikning yuksak ildizlariga, mamlakatning iqtisodiy qudrati va
0’z xalqiga tayanadi.

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarini qudratining asosi davlat rahbariyatidir. Davlat
rahbariyati harbiy siyosatni ishlab chigadi, moddiy-texnik ta’minot, qo’shinlar tashkiliy tuzilmasi
takomillashuvi, jangovar harakatlar olib borish usullari bo’yicha g’amxo’rlik giladi.

Davlatimiz rahbari,Qurolli Kuchlar Oliy Bosh Qo’mondoni ta’kidlaganidek, har bir askar, ofiser
o’zining murakkab, lekin sharafli vazifasini ado etayotib, armiya tarbiya, mardlik, vatanparvarlik,
jasorat maktabi bo’lishi uchun jamiyatning g’amxo’rligi va e’tiborini har doim his qilishi kerak.

Har bir fugaro uchun O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarida xizmat qilish, o’zining
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Vatan oldidagi muqaddas burchini O’zbekiston Respublikasi konstitusiyasi va O’zbekiston
Respublikasining “Umumharbiy xizmat va harbiy majburiyat” to’g’risidagi qonuniga asosan
bajarishi sharafdir.

Komandirlar tarkibi-Qurolli Kuchlar asosiy o’zagi hisoblanadilar. Shaxsiy tarkibning ta’lim va
tarbiya sifati, intizomi va uyushqoqligi, umuman olganda bo’linmalar va gismlar jangovar shayligi
ularning tayyorgarlik darajasi komandirlarning tashabbuskorligi va bilim saviyasiga bog’liq.

Serjantning shaxsiy namunasi uning asosiy quroli, 0’z majburiyatlarini bajarishning muhim
shartidir. U tarbiyaning barcha amaldagi usullarini kuchaytiradi va kuchsizlantiradi. “So’z
o’rgatadi, namuna boshqaradi”-deydi dono xalqimiz.

Harbiy xizmatchilarni ta’lim va tarbiyasida serjantlarning tutgan o’rni va vazifalari.

Shaxsiy tarkibning tarbiyasi serjantlar tomonidan kundalik harbiy xizmat va jangovar
o’quv-mashglar davomida amalga oshiriladi. Ular 0’z bo’ysunuvchilari xizmatini umumharbiy
nizomlarga asosan tashkillashtiradilar, shaxsiy tarkibda harbiy xizmatning barcha tartibi, harbiy
burch, qgasamyodga sadogatni tarbiyalashga erishadilar.

Serjantlarning muhim vazifalaridan biri askarlarni Vatanga muhabbat, yurtga sadoqat, yuksak
vatanparvarlik, or-nomusli, yuksak axloqli, metin irodali, qat’iyatli, jasurlik, mardlik ruhida
tarbiyalashdan iborat. Buning uchun ularning o’zlari 0’z Vatani va xalqiga cheksiz sadoqatli
bo’lishlari, 0’z Vatani uchun fidokorona harakat qilish, 0’z burchini bajarishga doim tayyor
bo’lishlari kerak.

Serjantlar 0’z bo’ysunuvchilariga qurol-yarog’ va harbiy texnika, umumharbiy nizomlar va
rahbariy hujjatlar talablarini o’rganishga yordam beradilar, sutkalik naryadda ular bilan birgalikda
xizmatni tashkillashtiradilar va olib boradilar, harbiy intizomni mustahkamlash bo’yicha kundalik
ishlar olib boradilar, umumharbiy nizomlar, komandirlar buyruqlari talablariga o0’z harakatlari
va bajaradigan ishlarida bo’ysuna olishni shakllantiradilar. Ular o’z bo’ysunuvchilarining
harbiycha qaddi rostligi va jismoniy tayyorgarligiga, sog’ligini saqlash va barcha kerakli narsalar
bilan ta’minlanishiga javob beradilar. Bu yerda serjantlarning shaxsiy namunasi, obro’si, yuqori
ma’naviy sifatlari, ishga, intizomga bo’lgan fidokorona munosabati juda zarur.

Ta’lim va tarbiya jarayoniga bo’lgan muhim talab-bo’ysunuvchilar mansub bo’lgan millatning
o’ziga xosliklari, urf-odatlari, an’analarini bilish va hisobga olishdir. Har xil millat vakillaridan
iborat jamoada serjantda alohida ziyraklik, ehtiyotkorlik va prisipiallik, do’stlikni mustahkamlash
haqida g’amxo’rlik namoyon bo’lishi kerak.

Yuqori talabchanlik-komandirning ajralmas sifati, bo’ysunuvchi bo’linmadagi intizom va
uyushqoqlikning asosidir. Uning bo’ysunuvchilarga nisbatan, odatda, xafa qiladigan, askarni
serjantdan uzoqlashtiradigan, qo’pollik, mensimaslik, qadr-qimmatini yerga urishga hyech qanday
aloqasi yo’q. Talabchanlik doimiy, haqiqiy, barchaga bir xil, asosli bo’lishi kerak.

XULOSA:

Xulosa qilib aytganda, mazkur masalalarni ilmiy-pedagogik nuqtai nazardan o’rganish, ta’lim
jarayonida talaba va kursantlarning mustaqil ta’lim olishga bo’lgan ehtiyojini e’tiborga olish va
mustaqil ta’lim olishlari uchun yetarli shart-sharoit yaratib berish zarurati, talaba va kursantlar
mustagqil ta’lim olishlarini tashkil etish, amalga oshirish vanazorat qilish bo’yicha kasbiy-pedagogik
tayyorgarligining zamon talablari darajasida emasligi; talabalar mustaqil ta’lim olishlarini tashkil
etish, amalga oshirish va nazorat gilishga oid o’quv-uslubiy adabiyotlar, tavsiyalar, ishlanmalar,
yo’rignomalar, ko’rsatmalarning yetarli emasligi va boshqa muammolarni bartaraf etish alohida
dolzarblik kasb etadi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. I.A. Karimov. “Yuksak malakali mutaxassislar - taraqqiyot omili”.—T.: O’zbekiston,1995.-32
b.

2. J.G. Yo’ldoshev. “Ta’lim yangilanish yo’lida”. T.: “O’qituvchi”, 2002,- 207 b.
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QO’SHINLAR TIZIMIDAGI KO’CHMA TA’MIRLASH USTAXONASINING
VOSITALARI

Azizov Shuxrat Shodmonovich
O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari
Kichik mutaxassislar tayyorlash markazi
texnik tayyorgarlik sikl o’qituvchisi,
mayor. Samarqand shahri.

“Har bir davlat xizmatchisi har kuni o’zining mehnati bilan egallab turgan lavozimiga
loyiqligini isbotlashi kerak”.

Annotasiya: Ushbu maqolamda okruglar miqiyosidagi ko’chma ta’mirlash ustaxonalarini
qishloq xo’jaligi texnikalariga texnik xizmat ko rsatishi va yangi zamonaviy asbob-uskunalar
bilan butlanganligi Qurolli Kuchlarning texnik ta 'minoti samarasini yanada oshirishga qaratilgan
ustuvor vazifalaridan biri sifatida qaralib kelinmogda.

Magolamni dalbzarligi shundaki xozirda fermer va qishlog xo jaliglarida dala sharoitlarida
qishlog xo’jalik mahsus texnikalariga texnik xizmat ko rsatish, ta’mirlash vositalari va kuch
vositalari mavjud emas.

Kalit so’zlar: ta’mir, vosita, qo shin, bo linma, mahsus-uskuna, shaxsiy tarkib, anjomlar, extiyot
qismlar, magsad, sharoit, xo jalik, texnika, kuch vosita, zamonaviy, qurol-aslaha, texnik xizmat
ko 'rsatish.

Qurolli Kuchlarning texnik ta’minoti bo’linmalarining eng kerakli bo’lgan bo’g’imi bu
okruglarda joylashgan xarakatdagi ko’chma ta’mirlash ustaxonalaridir. Xozirgi kunda ko’chma
ta’mirlash ustaxonalarini dala sharoitlarida qishloq xo’jaligi texnikalariga texnik xizmat
ko’rsatayotgani bejizga emas.

Ko’chma ta’mirlash ustaxonalari bu borada barchaga ibrat bo’lib kelmoqda yaqqol misollar
keltirsak paxta-yig’im terim mavsumida fermer va qishloq xo’jalik texnikalarini yangi asbob-
uskunalar yordamida ta’mirlab paxta yig’im terimiga o’z xissalarini qo’shib keldilar.

2020 yil paxta yig’im terimi oldidan qishloq hojalik texnikalariga xar bir harbiy okruglarning
ko’chma ta’mirlash ustaxonasidan mutaxassis-ta’mirlovchilar tarkibidan ishchi guruhlar tuzilib
viloyatlarda nosoz va ta'mir talab (paxta terim mashinalari) qishloq xo’jalik texnikalariga yangi
namunadagi asbob-uskunalar bilan amaliy yordam berib paxta yig’im terimiga texnik ta’minoti
mutaxassislari 0’z xissalarini qo’shdilar.

Ko’chma ta’mirlash ustaxonasidagi moddiy-texnik ta’minot ta’mirlash ish faoliyatini va
imkoniyatlarini qo’llab turish magsadida tashkil gilinadi.

U ishchi postlarini kerakli agregatlar, ehtiyot gismlar va materiallar, shuningdek asboblar,
yoqilg’i, moylovchi va boshqa turdagi moddiy vositalar bilan uzluksiz ta’minlash orqali amalga
oshirilishi kerak.

Moddiy-texnik ta’minotga ko’chma ta’mirlash ustaxaonasini ta’mirlash ish faoliyatini
ta’minlash uchun moddiy-texnik ta’minot rejasini tuzib chiqqan bo’linma bo’linma komandiri
javobgar bo’ladi.

Moddiy-texnik ta’minot rejasini tuzish uchun birlamchi ma’lumotlar quyidagilar bo’ladi:

mashina ta’mirining reja-grafigi (mashina markalari bo’yicha ta’mirlash fondining tarkibi, soni
va ta’mirlashni bajarish muddati);

rejalashtirilayotgan davrning boshlanishigacha mavjud bo’lgan moddiy vositalar hajmi;

avtomobil va boshqa turdagi jihozlar sarfining me’yorlari;

mashinaning joriy ta’mirini ta’minlash bo’yicha keltirilayotgan avtomobil jihozlari zahira
to’plamining imkoniyatlari;

keltirilayotgan avtomobil jihozlari zahira hajmini belgilanganidan pasaymasligi;

ko’chma ta’mirlash ustaxonasining detallarini tayyorlash va tiklash imkoniyatlari.

Moddiy-texnik ta’minotning asosiy turi mashinalarni avtomobil jihozlari bilan ta’minlash
bo’lib, u tinchlik davrida va urush vaqtida ham boshqaruv tuzumining ta’minot rejasiga asoslanib
amalga oshiriladi.

Agregat uzellar, ehtiyot qismlar va materiallarga talab nomeklatura va 1 va 2 to’plamlar bo’yicha
ta’minlanadi.
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ULARNING SONI AMALDAGI ME’YOR BO’YICHA TALAB QILINADI.

Dala sharoitlarida avtomobil texnikalari va zanjir tasmali mashinalarga texnik xizmat ko’rsatish
va tayyor agregatlarda joriy ta’mirlash ishlarini bajarishga mo’ljallangan.

Ko’chma ta’mirlash ustaxonasi zamonaviy ta’mirlash vositasi hisoblanadi. Uning tarkibiga
ishlab chiqarish uskunalari va barcha turdagi avtomobil texnikalarini ta’mirlashda ishlatiladigan
asbob-uskunalar va butlangan ehtiyot gismlar majmuasi kiradi.

Ustaxonada kuchlantiruvchi elektr qurilmasi mavjud bo’lib, u ustaxona agregatlarining
ta’mirlash ishlarini bajarishda avtonom tok manbai bilan ta’minlashga xizmat qiladi.

KO’CHMA TA’MIRLASH USTAXONASINING TARKIBI QUYIDAGILARDAN IBORAT:

ZIL-131 avtomobil shassisiga o’rnatilgan chilangarlik — ta’mirlash ustaxonasi (ChTU) MRS-
AT-M1;

ZIL-131 avtomobil shassisiga o’rnatilgan mexanik ta’mirlash ustaxonasi (MTU-MI)
MRM-M1;

ADB -6120 bir o’qli IAPZ tipidagi yarim tirkamaga o’rnatilgan benzinli-yoyli payvandlash
agregati (BYoPA);

ESB-4VZ bir 0’qli 1-AP-1.5t tipidagi yarim tirkmaga o’rnatilgan benzinli ko’chma zaryadlash
stansiyasi;

ZIL-131 maxsus avtomobili (chig’irli va ikki oyoqli yoyli-kranli ZIL-131 maxsus avtomobili);

yuvish postlari, temirchilik, moylash va moy quyish ishlari, diagnostik-nazorat postlarining
usukunlari.

MRS-AT-M1 chilangarlik-ta’mirlash ustaxonasi avtomobil texnikalarini dala sharoitida
ta’mirlashda qismlarga ajratish va yig’ish, chilangarlik-to’g’rilash ishlarini bajarishga
mo’ljallangan. Bundan tashqari, ustaxonaning uskunalari payvandlash, misgarlik-tunukachilik,
duradgorlik, bo’yash, moylash va moy quyish ishlari hamda akkumulyator batareyalarini
to’yintirish (zaryadlash), ta’minlash tizimi va elektr asbob-uskunalarini ta’mirlash va rostlash
ishlarini bajarish imkoniyatlarini yaratadi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. Remont voyennoy avtomobilnoy texniki. Moskva. Voyenizdat. 1986 g.

2. Podvijnaya avtomobilnaya remontnaya masterskaya PARM-1M1. Rukovodstvo. Moskva.
Voyenizdat. 1985 g.

3. Remontno-slesarnaya masterskaya MRS-AT-M1. Rukovodstvo. Moskva. Voyenizdat. 1980
g.

4. Remontno-mexanicheskaya masterskaya MRM-M1. Rukovodstvo. Moskva. Voyenizdat.

1980 g.

5. Razvertsivaniye podvijnoy avtomobilnoy masterskoy PARM-3M. Metodicheskoye posobiye.
Samarkand. SVVAKU.1986 g.
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DUNYODA ZAMONAVIY LOKAL URUSHLARDA TEXNIKA QUROL-ASLAHALAR
O°‘RNI

Jamolov Azizjon Axmatovich,

O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

Kichik mutaxassislarni tayyorlash markazi
artilleriya sikli katta o’qituvchi, podpolkovnik
Amrullayev Said Inatullayevich,

O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

Kichik mutaxassislarni tayyorlash markazi artilleriya
sikli sikl boshlig’, podpolkovnik Samarqand shahri.

“Xozirgi taxlikali zamonimizda qurol-aslaha va harbiy texnikalarimizni texnik sozligi
bizning g‘alaba sari etaklovchi qudratli kuchimizdir”.

“2022-2026 yil taraqqiyot strategiyasida rejalashtirilgan zamonaviy qurol-aslaha va
xozirgi kun talablariga to‘liq javob beradigan harbiy texnikalar bilan qo‘shinlarni butlash
asosiy maqsadimizdir”.

Annotatsiya: Ushbu maqgolamda XXI asrga kelib butun jahon xavfsizligiga tahdid soladigan
ehtimoliy xavf, ro‘y berayotgan jangovar harakatlarda zamonaviy qurol-aslaha va o ‘q-dorilarni
qganday qo ‘llanilishi to ‘g ‘risida ma lumot tayyorlangan.

Kalit so‘zlar: qurol-aslaha, majmua, o‘q-dorilar, to‘qnashuv, jangovar xarakat, zahira,
Jjangovar to ‘plam, texnik xizmat ko ‘rsatish, nimcha, zirh, yonuvchi, oskolkali.

XXI asrga kelib davlatlar xavfsizligiga tahdid soladigan ehtimoliy xavf, ro‘y berayotgan
jangovar harakatlarmng ssenariysi hamda qo‘shinlarning jangovar qo‘llanilishi, zamonaviy qurol-
aslaha va o‘q-dorilar takomillashuvi va rivojlanishi uchun asos bo‘lib xizmat qilib kelmoqda.

Zamonaviy urushlar turli qoidalarga amal qiladi. Hatto “isyonchilar” qo‘lida aniq qurollar
odatiy holga aylandi.

Ukraina, Liviya, Suriya va boshga mintaqalardagi mojarolar shuni ko‘rsatadiki, kichik
urushlar endi butunlay boshgacha qoidalarga muvofiq davom etmoqda. Yuqori aniqlikdagi va
boshqariladigan qurollar sayyoramizdagi so‘ngi urushlarning atributiga aylandi.

Ukrainadagi urush, Liviyadagi fuqarolar urushi, Suriyadagi urush, Yamandagi va boshqa
mintaqadagi qurolli to‘qnashuvlar - bularning barchasi kichik urushlar endi butunlay boshqacha
qoidalar asosida ketayotganidan dalolat beradi.

Boshgqaruv qurollari faqat imtiyozli jangarilar uchun mavjud bo‘lgan vaqt izsiz o‘tdi. Zamonaviy
qurolli to‘qnashuvlarda ATGM, ATGM, shuningdek MANPADS deyarli har bir zarbadan chiqib
ketadi ...

Agar biz kichik urushlar yoki agar xohlasangiz, qurolli to‘qnashuvlarda ular ganday qurol-
yarog*‘ ishlatayotganiga diqqat bilan qarasak, aniq va boshqariladigan qurol kabi qurollar so‘nggi
barcha urushlarning bevosita atributiga aylanganini ko‘rishimiz mumkin. Bizning sayyoramizda
bu elektron urush tizimlari, razvedka, aloga va jangovar nazoratni hisobga olmaganda.

Ilgari fagat dunyoning etakchi davlatlari uchun mavjud bo‘lgan narsa, hozirda sayyoramizdagi
har ganday harbiy to‘qnashuvda faol ishlatilmoqda.

Yaman, Suriya, Donbass va hatto Isroildagi jangovar harakatlar haqidagi xabarlarni ko‘rib
chiqib, biz bu harbiy to‘qnashuvlarning ma’lum bir nagshini va o‘xshashligini sezishimiz mumkin.

Tankga qarshi boshqgariladigan qurol tizimlari, ehtimol, urushning asosiy atributiga aylangan.

Bu qurolli to‘qnashuvlar taraflari ishchi kuchi va texnikaning asosiy yo‘qotilishlaridan tashqari,
aniq ATGM va ATGMdan kelib chiqadi.

Zamonaviy qurolli to‘gqnashuvlar muammolari bilan qiziquvchilar, yaxshi biladilarki ular
Yamanda Saudiya Arabistonining harbiy texnikasini boshqgariladigan raketalar bilan yoqib
yuborishadi. Zamonaviy harbiy texnika, u Rossiyaning KamAZ-63968 tayfuni bilan bir xil himoya
standartlariga muvofiq ishlab chiqarilgan.

Shuni ta’kidlash kerakki, Saudiya Arabistoni bilan xizmatda bo‘lgan Amerika zirhli mashinalari,
xuddi rus tayfuni kabi, 0‘q va minalardan mukammal himoya qiladi, lekin ular ATGM va ATGMdan
mutlaqo himoyasizdir.

Suriyadagi urush ham bundan mustasno emas edi. Ushbu qurolli to‘gnashuv paytida Suriya
muxolifati deb atalgan jangarilar, shuningdek, terrorchi guruhlar jangarilari, Suriya armiyasining
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harbiy texnikasida ATGM va ATGM ishlatilgani tasvirini bir necha bor namoyish qilishdi va shuni
ta’kidlash kerakki, bu turdagi qurol hukumat bo‘linmalariga katta zarar etkazdi.

Bugungi kunga kelib, bu hududlar Suriyada, ayniqsa Idlibga yaqin yoki AQSH nazoratidagi Al-
Tanfdagi terrorchilar anklavi bilan chegaradosh hududlarda qolmoqda, u erda muxolifat jangchilari
va terrorchilar ATGM va ATGM yordamida pistirma qilinadi.

Bu holatlarni hisobga olgan holda, MRAP kabi engil zirhli g‘ildirakli mashinalarni ATGM va
ATGM kabi boshqariladigan qurollar zarbasidan himoya qilishni ta’minlash zarurati tug‘iladi.

Bugungi kunga kelib, zirhli mashinalar uchun faol himoya tizimlarini ishlab chigaruvchilarning
hammasi ham o‘z ishlanmalarini engil g‘ildirakli zirhli mashinalarga o‘rnatishga tayyor emas.

Balki, engil zirhli mashinalar uchun faol himoya tizimlari sohasidagi yagona echim IBD
Deisenroth engineering nemis kompaniyasi tomonidan taqdim etilgan. Ularning KAZ AMAP-
ADS tizimini engil avtomobillarda ishlatishga moslashtirish mumkin.

Rossiyaning zirhli transport vositalarini faol himoya qilish tizimiga kelsak, “Armata” loyihasi
doirasida yaratilgan qurollarning eng zamonaviy “Afg‘onit” rusumi o‘rnatilgan va shu sabablarga
ko‘ra, “Afg‘onit” KZ. keng qo‘llanilmaydi.

Menimcha, Rossiya armiyasi xizmatiga o‘tadigan MRAP kabi harbiy uskunalar,
odatda, “Afg‘onit” KAZ kabi faol himoya tizimlari bilan jihozlangan bo‘lishi kerak. Bu
zamonavily qurolli to‘qnashuvlar natijasida paydo bo‘lgan tendentsiyalar bilan bog‘liq,
chunki, masalan, Suriyada, ATGM va ATGMlarning KamAZ-63968 tayfunidagi Rossiya
harbiy politsiya bo‘linmasiga zarba berish ehtimoli, yo‘lbars kuchlari maxsus kuchlarining
25 -bo‘linmasining tanki “, bu hujumlarda o‘t o‘chirishni ta’minlaydi.

Shu bilan birga, Suriya muxolifatining xuddi shu jangarilari bilan xizmat qgilayotgan, nishonga
avtomatik joylashish tamoyillaridan foydalanmaydigan, boshqariladigan qurollar ko‘p. Xuddi
o‘sha “TOW” ATGMi, terrorchilar bizning vertolyotlarimizni urib tushirishgan, simlar ustidan o‘q
otilganidan keyin tuzatiladi. Suriyada asosiy ishni bajaradigan bizning armiya aviatsiyasi bunday
quroldan himoya vositasiga ega emas. Issiqlik tuzoqlari, radio o‘chirish moslamalari, nishon
simulyatorlari, boshni lazer bilan yoritish - bularning barchasi boshqgariladigan qurollarga qarshi
foydasiz, shundan so‘ng raketaning uchishini o‘q otuvchi tuzatadi.

Xulosa: rarigasida hozirgi tahlikali zamonda yashayabmiz ekan bosqichma-bosqich O ‘zbekiston
Respublikasi Qurolli Kuchlari qo ‘shin va tuzilmalarini zamonaviy qurol-aslaha va o ‘q-dorilar
bilan butlash va ta’minlash darkor.

Xozirgi vaqtda ishlatishda bo ‘Igan qurollarni zamonaviy qurollarga taqqoslab modernizatsiya
qilishni yo ‘lga qo ‘ysak uning ihchamligi, otish uzoqligi, o‘q-dorilarini sig ‘imi, to ‘liq vazni va
qo ‘llash uchun qulay bo ‘ladi degan umiddaman.

Zamonaviy qurolli to ‘gnashuvlarning barcha tendentsiyalari nafaqat Rossiya armiyasining
tungi vaqtda, jangovar operatsiyalarni o ‘tkazish imkoniyatini ta’minlash uchun mo ‘ljallangan
texnik vositalar nomenklaturasiga yangi talablar qo ‘yadi.

Foydalanilgan manbalar:

1. http://opk.com.ua

2. Planet Labs Photograph © 2021
3. Human Rights Watch

4. www.cc0.ToB.Tp

5. aBHAaTHOHCB.COM
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BIZNING MAQSAD-YUKSAK MA’NAVIYATLI, INTELEKTUAL SALOHIYATGA
EGA BO’LGAN SERJANTLARNI TAYYORLASH

Komilov Xayotillo Omatilloyevich
Kichik mutahassislarni tayyorlash markazi
Moddiy ta’minot sikli katta

yo’riqchisi III-d-r serjant

Annotasiya: ma’naftyatni va ta’lim tizimini isloh qilish vazifalari muvaffaqiyatli xal etilsa,
ijitimoiy siyosiy iqlim keskin o’zgaradi, odamlar ongida demokratik gadriyatliar garor topadi.
Inson jamiyatdagi o 'rnini ongli ravishda o ’zi belgilaydi.

Kalit so’zlar: ijodkor, ilm-fan rivoji har bir davrda o ’ziga yarasha ma’lum darajada taraqqiy
topib, rivojlanib borgan.

Mamlakatimiz tomonidan 30 yillik mustaqil taraqqiyot davrida bosib o’tilgan shonli yo’lga
nazar tashlar ekanmiz, xalqimizning siyosiy ma’naviy-axloqiy va ishbilarmonlik sifatlarining keng
ko’lamliligi va mustahkamligi, uning buyuk ajdodlarimiz an’analariga sodiqligi hamda huquqiy,
demokratik davlat, kuchli fuqarolik jamiyatni qurish borasida oldida turgan vazifalarni chuqur
anglab olgani bilan faxrlanamiz.

Ma’lumki, halqimizga xos bunday yuksak sifatlarning uyg’unligi ijjodkor, ma’nan boy, fidokor
va qobiliyatli shaxslarning kamol topishida muxim o’rin tutadi. Qurolli Kuchlarimizda ham
ko’plab bunday shaxslarni uchratish mumkin. Bunga professional tayyorgarlikka ega bo’lgan va
har taraflama rivojlangan, bilimdon va fidokor serjantlar yorqin misol bo’la oladi.

Bugungi serjantlar boshqalardan qanday jihatlari bilan ajralib turadi?

Avvalo, 0°zini harbiy xizmatga to’la baxsh etishi bilan. Bu tabiiy jarayon, chunki harbiy xizmat
fidokorlikni, bor kuchini ayamay sarf qilishni va harbiy xizmatchining eng asosiy vazifasi mustaqil
Vatanimizni ishonchli himoya qilishga 0’zini baxshida etishni talab qiladi. Harbiy xizmat serjant
uchun uning ichki moxiyatiga, hayot mazmuniga, mentaliteti asosiga aylanishi, uning har bir fikri
va harakatiga singishi lozim.

Bizning moddiy ta’minot yo’nalishidagi serjantlarimiz - bu harbiy soha professionali, puxta
bilimlarga ega va tashabbuskor inson bo’lishi kerak. Uni yuksak siyosiy bilimdonlik, umumiy va
haqiqiy madaniyat ajratib turadi. U o’z faoliyatining yuksak mazmun-mohiyatini biz uchun eng
aziz va qadrli bo’lgan mustaqil Vatanimiz ximoyasiga muntazam jangovor shaylikda, deb biladi.
Unda qat’iylik va tirishqoqlik, fidokorlik va mardlik, sabot-matonat, murakkab vaziyatlarda o’zini
boshgara olish mahorati va buyuk ajdodlar an’analariga sodiqlik mujassam. Uning tashqi qiyofasi
va ichki moxiyati harbiy va kasbiy mahorat ishni zamonaviy rivoji va biz yashayotgan davrda
go’yilayotgan barcha talablarga to’liq javob beradi.

Milliy armiyamiz va uning jangovar qudrati bilan haqli ravishda faxrlanar ekanmiz, birinchi
navbatda Qurolli Kuchlarimiz mustahkamligi va jangovar qobiliyatining asosi sifatida yuqori
malakali va salohiyatli, bilimdon va mutaxassisligi bo’yicha professionallik darajasi yuqori
bo’lgan serjantlar tarkibini tushunamiz.

Moddiy ta’minot bo’linmalarining serjantlar tarkibining taktik va maxsus tayyorgarligi
O’zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligi BSHB 2010 yil 7 apreldagi 84-sonli va
11 apreldagi 123-sonli buyruqlari bilan belgilab qo’yilgan.

Moddiy ta’minot xizmatlari va bo’linmalarida  harbiy xizmatni o’tayotgan harbiy
xizmatchilarning xarbiy va kasbiy tayyorgarlik darajasiga nazar tashlaydigan bo’lsak quyidagi
xususiyatlarga e’tibor berishimiz zarur:

-moddiy ta’minot yo’nalishida  komandirlik tayyorgarlik bo’yicha  mashg’ulotlarini
tashkillashtirish bo’yicha o’ziga xos qiyinchiliklari;

-harbiy pedagogika va psixologiya bo’yicha bilim darajasi ;

- moddiy ta’minot yo’nalishidagi harbiy xizmatchilar bir necha turdagi kasbiy tayyorgarlik
darajasiga ega bo’lishi;(masalan oshpaz-haydovchi- 0’qchi va hokazo)

Moddiy ta’minot bo’linmalari komandirlari asosiy tarkibini serjantlar tashkil etadi. Shaxsiy
tarkibning ta’lim va tarbiya sifati, intizomi va uyushqoqligi, umuman olganda bo’linmalar va
qismlar jangovar shayligi ularning tayyorgarlik darajasi komandirlarning tashabbuskorligi va
bilim saviyasiga bog’liq.
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Dunyoda tajovuzkor urushlar va harbiy ziddiyatlar mavjudligi davlatimizning mudofaa
qudrati, uni xavfsizligini ta’minlash, har qanday tajovuzni yakson qilishga qodir Qurolli Kuchlar
tayyorgarligiga katta e’tibor berishni talab etmoqda.

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarining ijtimoiy roli va tarixiy magqsad, vazifalari
yuqori darajadagi ogohlik, har qanday tajovuzkorlik harakatlarini qaytarishdan iborat. Bu armiya
yangi tipdagi armiya bo’lib, mustaqillikning yuksak ildizlariga, mamlakatning iqtisodiy qudrati va
0’z xalqiga tayanadi.

Jangovar faoliyat davomida harbiy xizmatchilarda quyidagi axloqiy-jangovar sifatlar
shakllanadi va mustahkamlanadi:

intizomlilik, mustaqillik, tashabbus, qat’iylik, dadillik, tirishqoqlik, chidamlilik, 0’zaro bir-birini
qo’llab-quvvatlash, muvaffaqiyatli zamonaviy jang olib borishga psixologik tayyorlik. Talabchan
komandir uchun jiddiylik va kamchiliklarga bo’lgan murosasizlik, 0’z talablarini hayotga tatbiq
etishda tirishqoqlik va qat’iyatlilik, harbiy xizmatchilarni topshirilgan vazifani bajarishlarida
shaxsiy javobgarligini belgilash, vazifa bajarilishini qat’iy nazorat

qilish kabi sifatlar xos bo’lishi kerak.

Ta’lim va tarbiya jarayoniga bo’lgan muhim talab-bo’ysunuvchilar mansub bo’lgan millatning
o’ziga xosliklari, urf-odatlari, an’analarini bilish va hisobga olishdir. Har xil millat vakillaridan
iborat jamoada serjantda alohida ziyraklik, ehtiyotkorlik va prisipiallik, do’stlikni mustahkamlash
haqgida g’amxo’rlik namoyon bo’lishi kerak.

Serjantlar ishidagi muvaffaqiyat ko’pincha ularning 0’z ishlari, bo’ysunuvchilarining ishlari va
qilmishlari uchun shaxsiy burch va javobgarliklarini anglashlariga bog’liq bo’lib, ular 0’z bilim
va tajribalarini takomillashtirishlari kerak, ularga umumharbiy nizomlarda berilgan huquqglardan
oqilona foydalanishlari kerak.

Agar harbiy qism va bo’linma yaxshi tayyorlangan va tartibli bo’lsa, har bir harbiy xizmatchi
0’zining majburiyatlarini aniq bilsa va bekamu-ko’st bajarsagina jangovar shay holatda bo’ladi.
Bunda askarlarni harbiy mahoratga shaxsan

Shaxsiy tarkibning o’qitilishi bu-ta’lim beruvchi va tahsil oluvchilar o’rtasidagi davlat
manfaatlarini himoya qilish yo’lida axloqiy-jangovar, bilim va amaliy ko’nikmalarni qamrab
oluvchi maqgsad sari yo’naltirilgan va tizimli tashkillashtirilgan jarayon.

Mashg’ulot davomida qatnashuvchilar tarkibiga mashg’ulotni o’quv joylarida va nuqtalarida
tashkillashtirish chog’ida uslubiy yondashuv tartibi, o’quv savollarini yoritish jihatlari, amaliy
mashg’ulotlarni olib borishda o’rganuvchilardan talab gilinuvchi elementlarning to’g’ri bajarilishi,
xavfsizlik qoidalariga amal qilinishi va tahsil oluvchilarni baholash yuzasidan alohida uslubiy
yo’nalish berib o’tiladi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. LA.Karimov. “Yuksak malakali mutaxassislar - taraqqiyot omili”. - T.: O’zbekiston,1995.-32
b.

2.J.G.Yo’ldoshev. “Ta’lim yangilanish yo’lida”. T.: “O’qituvchi”, 2002,- 207 b.

3. R.Ishmuxamedov, A. Abduqodirov, A. Pardayev. “Ta’limda innovasion texnolo-
giyalar” (ta’lim muassasalari pedagog-o’qituvchilari uchun amaliy tavsiyalar).-T.: “Iste’dod”
jamg’armasi,2008 -180 b.

4. Innovasiya: Fan, Ta’lim, Texnologiya. Ne 2/2016.

5.Moddiy ta’minot bo’linmalarining serjantlar tarkibining taktik va maxsus tayyorgarligi
O’zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligi BSHB 2010yil 7 apreldagi 84-sonli va 11 apreldagi
123-sonli buyruglari.
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MILIY TAOMLAR — MILLIY ARMIYAMIZGA AXAMIYATI

Rafiyev Djamxo’r Rabbimqulovich

O’R QK Kichik mutahassislarni tayyorlash
Markazi moddiy ta’minot sikli katta
o’qtuvchisi, podpolkovnik

Annotatsiya: yuqori texnologiyalarga asoslangan yalpi axborotlashuv asrida ilm-fan, ishlab
chigarishning yuksak taraqqiyoti zamon talablariga mos ravishda raqobatbardosh kadrlar va
harbiy kadrlarni tayyorlash asosiy vazifalaridan birdir.

Kalit so’zlar: harbiy talim, ozig-ovqat, o ’quv-moddiy baza, dala oshxonasi, non, malaka, bilim.

Bugungi kunda O’zbekiston hududida yashaydigan boshqa millatlar taomlari ham o’zbeklar
tomonidan sevib iste’mol qilinnadi va tez-tez tayyorlanib turiladi. Shu sababli ham bitiruv loyiha
ishida o’zbek, tojik, rus, ukrain yoki boshqa millat taomlari deb ajratilmasdan, O’zbekiston
hududida yashaydigan millatlar vakillari va o’zbek milliy taomlari birga berilgan. Lekin,
dasturxonga uzatish tartibiga qarab birinchi navbatda sovuq taom va gazaklar, suyuq taomlar,
ikkinchi taomlar, hamda shirin taomlar va ichimliklar texnologiyalari keltirilgan.

Bitiruv loyiha ishida keltirilgan ma’lumotlar resepturalar to’plamini takrorlamasligi uchun
tayyorlashga xos umumiy xususiyatlar ko’rib chiqilgan va faqgat ba’zi bir taomlarni tayyorlash
texnologiyasi keltirilgan.

O’zbek oshxonasi

O’zbek milliy taomlarining ya’ni palov, lag’mon, manti va boshqa taomlarning tayyorlanishi
bir gancha Osiyo davlatlarida tayyorlanadigan taomlarga o’xshash. Ammo, O’zbekistonda ushbu
taomlarni tayyorlashda o’zining alohida xususiyatlariga ega.

O’zbek oshxonalarida faoliyat yurituvchi mutaxassislar oshpaz deb ataladi. Shu bilan birga,
malakali erkak oshpazlar palov tayyorlash bo’yicha mutaxassis hisoblanadilar.

Tarixi

Buyuk ipak yo’lining savdo-sotiq bo’yicha asosiy chorraxalaridan birida joylashgan Toshkent,
Farg’ona va Samarqandga bir gancha davlatlar madaniyatining kirib kelishi O’zbek oshxonasining
rivojlanishiga asos bo’ldi.

Ayrim mutaxassislarning fikricha, zamonaviy o’zbek oshxonasi 0’zining xilma-xil mazadagi
taomlari bilan 120-150 yillar ilgari tashkil topgan. Aynan o’sha yillarda O’zbekiston hududiga
yevropa davlatlari oshxonasining taomlarini tayyorlashda foydalaniladigan ozig-ovqat va
qandolatchilik mahsulotlari kirib kelaboshlagan.

Ahamiyati

O’zbek oshxonasi taomlari osiyo urf-odatlari va reseptlari asosida sezilarli darajada boyigan
bo’lishiga qaramay, o’zining alohida hususiyatiga ega.

O’zbek oshxonasining taniqli va dong’i dunyoga taralgan taomlaridan biri palovdir. O’zbek
va tojik oshxonasida go’sht va guruchdan qo’shib tayyorlanadigan taomlar alohida o’rin
tutadi. Ozarbayjronda esa buning aksi o’laroq, go’sht va donli mahsulotlardan alohida-alohida
taomlar tayyorlanadi. Umuman olganda, sabzavot va donli mahsulotlar o’zbek oshxonasida
tayyorlanadigan taomlar uchun asosiy ajralmas tarkibiy qism hisoblanadi. O’zbek oshxonasida
baliq va uy parrandasidan tayyorlanadigan taomlar aytarli darajada o’rin egallamaydi. Tuxum,
baqglajon va qo’ziqorin mahsulotlaridan ham kamroq foydalaniladi.

Qandolat va non mahsulotlari ham ancha turli-tuman. Non mahsulotlaridan eng asosiysi va
dovrug’i taralgani — bu tandirda yopilgan nondir. Ular ikki xil turga bo’linadi.

obi-non - xamirturush va tuzli suvda tayyorlanadi.

patir-non — saryog’ yoki mol yog’i qo’shib tuzli suvda tayyorlanadi.

Hozirgi vaqtda o’zbek taomlarini tayyorlashda tabiiy gaz, elektrpechlar hamda boshga oshxona
anjom va jihozlaridan foydalaniladi.

Shu bilan birga, taomlarni an’anaviy usullarda ham tayyorlab kelinmoqda. Oshxona
anjomlaridan eng asosiysi - bu qozondir. Uning har-xil turlari va o’lchamlari mavjud. Tandir -
buloydan yasalgan pech - uni O’zbekistonning hamma yerida uchratish mumkin, aynigsa qishloq
oshxonasini tandirsiz tasavvur qilish qiyin.
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Mavzuni dolzarbligi

Yugqoridagilarni inobatga olib, O’zbekiston Respublikasi prezidenti Qurolli Kuchlar oliy bosh
gomondonining, miliy armiyamizga xam ko’proq, milliy taomlarni kiritilishi, muxum axamiyatga
ega ekanligini bildirib o’tdilar. Bugungi kunda harbiy xizmatchilarimiz uchun sanitar qoydalariga
javob beradigan sifatli miliy taomlar tayyorlanishi xam bejis emas.

Shu jumladan prezidentimizning Qurolli Kuchlar oliy bosh qomondonining tashabusi bilan
bugungi kunga kelib, miliy armiyamizga “Autsorsing” tizimi joriy etildi.

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarining 0zig-ovqat ta’minotini yanada takomillashtirish
to’g’risida vazirlar maxkamasining 2019 yil 3 dekabr kunidagi 966 sonli “O’zbekiston
Respublikasi Qurolli Kuchlarining ozig-ovqat ta’minotini yanada takomillashtirish chora-
tadbirlari to’g’risida”qo’shma qarori chiqdi va O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlariga joriy
etildi. Qurolli Kuchlarimiz, harbiy xizmatchilariga asosiy va qo’shimcha ozig-ovqgat payoklarini
tarqatishda bir turdagi 0zig-ovqat mahsulotlarini boshqasiga almashtirish me’yorlari tasdiglandi.

Ushbu miyorlarda ozig-ovqat mahsulotlarga ishlov berish va taom tayyorlash texnologiyasi
Qoidalari, mamlakatda ishlab chiqarilgan ozig-ovqat mahsulotlari, xomashyo va yarim
fabrikatlarni keng ishlatish asosida harbiy xizmatchilar uchun xilma-xil taomlarni tayyorlash
resepturasi belgilab berildi. Shuningdek taomlarga qo’shiladigan ozig-ovqat mahsulotlarni tarkibi,
oziqaviy o’simlik va hayvonlardan kelib chiqqan qiymati, harbiy xizmatchilarni ovqatlanish rejimi
va rejalashtirilishi, oziqga mahsulotlariga kulinar ishlov berish usullari, tavsiya gilinadigan taomlar
xamda kulinar mahsulotlarni tayyorlash texnologiyasi 0’z ichiga oldi.

Shu bilan bir gatorda Qurolli Kuchlarimizga, umumgqo’shin payogi, uchuvchilar payogi, davolash
payogi va maxsus operasiya kuchlari gqismlari, maxsus-qidiruv razvedka vzvodlari va maxsus tez
harakatlanuvchi qismlar shaxsiy tarkibi uchun payoklarini asosiy me’yorlari bo’yicha namunali
taomnomani tuzish uchun taomlar kartotekasi keltirildi. Yana shu atib o’tish joizki O’zbekiston
Respublikasi 2019 yildan boshlab xalqaro Armiya o’yinlarida “dala oshxonasi” musobaqasida
qatnashib, nufuzli o’rinlarni olib kelmoqda, ushbu yuqori o’rinlarni olish assosiy sabablaridan biri,
bizning dunyoga taratgan milliy taomlarimiz desak mubolag’a bo’Imaydi.

Xulosa.

Asososiy vazifalaridan shu belgilandiki zamonaviy talablarni, sanitariya normalari va qoidalarini
hisobga olgan holda shaxsiy tarkibning sifatli va xilma-xil ovqatlanishini ta’minlash O’zbekiston
Respublikasi Qurolli Kuchlarining doimiy jangovor shayligini ta’minlashning asosiy sharti deb
hisoblandi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. O’zbekiston Respublikasi Vazirlar maxkamasining 2019 yil 3 dekabr kunidagi 966 sonli
“O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarining ozig-ovqat ta’minotini yanada takomillashtirish
chora-tadbirlari to’g’risida”’qo’shma qarori.

2. 2004 yil 27 dekabrdagi O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarida mahsulotlarga ishlov
berish va taom tayyorlash texnologiyasi Qoidalarini tasdiqlash va amalga kiritish tug’risidagi
01-1/61/5/7/289-sonli qarori.

3. 2004 yil 6 noyabrdagi O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlar harbiy xizmatchilar
ozig-ovqat ta’minoti to’g’risidagi Qoidani tasdiqglash va amalga kiritish to’g’risidagi
877/8/175/149/365-sonli qarori.

4.2004 yil 6 noyabrdagi O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlar shaxsiy tarkibi ovqatlanishini
tashkillashtirish bo’yicha Yagona talablarni tasdiglash va amalga kiritish to’g’risidagi
878/9/176/150/366-sonli qarori.
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TIBBIYOT PUNKTI ISHINI TASHKIL ETISHGA ZAMONAVIY QARASHLAR

Elmurodov Shuxrat Aktamovich,
O’R QK Kichik mutaxassislar tayyorlash
markazi tibbiy tayyorgarlik sikli o’qituvchisi

Annotatsiya. Maqolada, qo shinlar tarkibidagi tibbiyot punkti jangovar harakatlar davomida
tibbiy evakuatsiyaning birinchi bosqichi sifatida ishtirok etadi. Shunga ko 'ra uning ishini samarali
tashkil etish qo shinlar tibbiyot xizmati oldiga qo’yilgan vazifalarni hal etishning muhim omili
sifatida namoyon bo’ladi. Maqolada tibbiyot punktining faoliyati hagida fikr yuritiladi.

Kalitso’zlar: tibbiyot punkti, feldsher, sanitariya yo 'rigchi, evakuatsiya, eshelon, shifokorgacha
tibbiy yordam, batalon, ommaviy sanitar yo’qotishlar, tayanch dala gospitali, birinchi vrachlik
yordami.

Qo’shinlar tarkibiga kiruvchi bo’linmalar o’zining tibbiyot punktida, ushbu tibbiyot punkti
bo’linma ta’minot bo’linmalari qatoriga kiradi va quyidagi vazifalarni bajaradi:

jang olib borayotgan hududlarda yaradorlarni izlab topish, ularni yig’ish hamda jang maydoni
va ommaviy sanitar yo’qotishlar o’chog’idan olib chiqish;

bo’linmalardagi kasallarni erta faol aniqglash, birinchi tibbiy yordam va shifokorgacha bo’lgan
tibbiy yordamni ko’rsatish, ularni keyingi bosqichga evakuatsiya qilish uchun tayyorlash;

sanitar-gigienik, epidemiyaga qarshi tadbirlar hamda ommaviy qirg’in qurollaridan muhofaza
qilish bo’yicha tibbiy tadbirlarini o’tkazish;

joylashgan rayonlarni ko’rib chiqishni olib borish;

shaxsiy tarkibni tibbiy vositalar va tibbiy mol-mulklar bilan ta’minlash.

Bo’linmada tibbiyot punkti boshlig’i bo’ladi. Bo’linma tibbiyot punktida — harbiy tibbiyot
hodimlari xizmat olid boradi (feldsherlar, sanitariya yo rigchilar).

Bo’linma tibbiyot punkti birinchi tibbiy yordam va shifokorgacha bo’lgan tibbiy yordamni
ko’rsatish uchun «Dala feldsherligi» jamlanmasi, qo’shinlar tibbiy sumkasi (QTS), «Steril bog’lov
vositalari» jamlanmasi B-1, «Shinalar» jamlanmasi B-2, O’pkani sun’iy ventilyatsiya qilish uchun
go’llaniladigan DP-10.02 markali qo’l apparati, KI-4M kislorod ingalyatori, boshidan yaralanganlar
uchun shlem-niqob, sanitar tasmasi va Sh-4 maxsus sanitar tasmasi, sanitar zambillar, sanitar-
avtomobili hamda unga biriktiriladigan 1-AP-0,5 avtopritsepi va aloga vositalari bilan jihozlanishi
ko’zda tutilgan bo’lsada, yuqorida ko’rsatib o’tilgan tibbiy vositalarning asosiy qismi bundan bir
necha o’n yillar oldin ishlab chiqarilganligi sababli evaziga ularning ko’pchiligi hozirgi zamon
talablariga to’liq javob bermaydi. Jumladan DP-10.02 markali o’pkani sun’iy ventilyatsiya qilish
apparati, boshidan yaralanganlar uchun «ShR» shlem-niqobining rezina gismlari yillar davomida
0’z Xususiyatini yo’qotib, hozirda ishlatishga yaroqsiz holatga kelgan. Bundan tashqari «Dala
feldsherligi» jamlanmasi va qo’shinlar tibbiy sumkasi (QTS) tarkibiy tuzilishi o’zgartirilmagan,
mavjud dori vositalari eski nomlanishlari bo’yicha saqlanib kelmoqda.

Oxirgi yillarda olib borilgan jangovar harakatlar tibbiy ta’minoti tajribalariga ko’ra, yarador va
kasallarga tibbiy yordam ko’rsatishning zamonaviy tamoyillari amaliyotda qo’llanib kelinmoqda.
Bulardan ba’zilarini keltirib o’tamiz:

- tibbiy yordamni jangovar harakatlar maydoniga iloji boricha yaqinlashtirish, ya’ni «shifokor
- yaradorgay tamoyili;

- evakuatsiya qilishning imkoniyati bo’lmagan yaradorlar kontingentiga tibbiy yordamni
amalga oshirish maqsadida ommaviy sanitar yo’qotishlar o’chog’iga tibbiy xizmatning kuch va
vositalarini yaqinlashtirish, ya’ni «joyda davolash» tamoyili;

- yarador va kasallarni tibbiy evakuatsiya bosqichlarida ortigcha harakatlanishini imkon
darajasida kamaytirishga yo’naltirilgan «jarohat olgan joydan - statsionarga ko’chirish» tamoyili.

Rivojlangan davlatlar tomonidan olib borilgan harbiy missiyalarning tibbiy ta’minlash tadbirlari
AQSh qurolli kuchlari misolida ko’riladigan bo’lsa, ulardagi mavjud harbiy-tibbiy doktrinaga
asosan harbiy harakatlar teatrida tibbiy yordam 4 ta eshelondan tarkib topadi.

1-chi eshelon «jang maydoni - batalon». Bunda batalon tibbiyot punkti tibbiyot xizmatining
asosiy bo’linmasi sifatida harakatlanadi;

2-chi eshelon «brigada jangovar komandasi». Bu bosqichda tibbiyot xizmatining asosiy
bo’linmasi sifatida oldingi jarrohlik komandasi harakatlanadi;
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3-chi eshelon harbiy harakatlar teatrining fronti orti. Aslida bu to’liq qo’shinlar rayoni
bo’lmasada, bu bosqichda «tayanch dala gospitali» ishtirok etadsi;

4-chi eshelon harbiy harakatlar teatridan tashqaridagi statsionar gospitallar.

1-chi eshelonda bo’linma tibbiyot punkti shaxsiy tarkibi tomonidan vrachgacha hamda birinchi
vrachlik yordami ko’rsatiladi. Bo’linma tibbiyot punktida bo’linma tibbiyot xizmati boshlig’i,
bo’linma tibbiyot punkti boshlig’i va tibbiy mutaxassislar korpusi, ya’ni vrach yordamchisi hamda
jangovar tibbiy xodimlaridan iborat. Bundan tashqari har bir bo’linmada jangovar tibbiy xodimlar
ko’zda tutilgan. Shunday qilib, bo’linmadagi jangovar tibbiy xodimlar etarlicha bo’lib tibbiy
yordamning asosiy qismi ular tomonidan ko’rsatiladi.

Texnika uckhun Koviangan saralash Yopig handag
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1-rasm. Bo’linma tibbiyot punktini yerni kovlash usulida joylashtirish varianti
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2-rasm. Bo’linma tibbiyot punktini yerto’lada joylashtirish varianti
Shartli belgilar: 7- «DF», QTS, KI-4, DP-10 lar; 2-suv uchun idish; 3- qo’l yuvgich; 4- B-1
va B-2 jamlanmalari; 5- isitish pechi; 6- parvarish ashyolari; 7- skameykalar; 8- zambil tagligi

XULOSA

Qo’shin tarkibidagi bo’linmalar tibbiyot punktining tinchlik davridagi hamda jangovar
harakatlar davomidagi vazifalarini muvaffaqiyatli bajarilishini ta’minlovchi tadbirlar sirasiga
quyidagilarni kiritish mumkin:

1. Bo’linmalardagi tibbiy xodimlarning tabelli tibbiy mol-mulklari tashqi ko’rinish va tarkibiy
tuzilish jihatidan yangilanishi, zamonaviy dori-darmon, tibbiy ashyolar bilan ta’minlanishi hamda
ulardan foydalanish bo’yicha amaliy ko’nikmalar doimiy ravishda shakllantirib borilishi zarur.

2. Yarador va kasallarni jang maydonidan olib chiqish, evakuatsiya qilish mobaynida ularning
xavfsizligini ta’minlay oladigan hamda yuqori o’tuvchanlikka ega bo’lgan zirhli tibbiy texnikalar
(bronetransporter) namunalarini yaratish zarur.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati

1. Kopurowxo H.I' VI30paHHBIE BOMPOCHI OPraHU3ANUNA MEIUIIMHCKOTO OOeCIeueHus
BOOPYKEHHBIX CHJI 3apyOeKHBIX rocyaapcTB. YuebHoe nocodue. Mockaa. 2014 .

2. Opranuzanus ¥ TakTuka MeauiuHckoi ciryx0b1. C.ITetepOypr. 2005 1.
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XAPBUM TABJUM KAPAEHUJIA XAPBUI XU3MATUNJIAPIA
KOMIIETEHTJIMK CUPATJIAPUHN IMAKUVIAHTUPAITHUHT AXAMUSTH

. Snrapos Kammun Hap3ueBuu

VP KK Kuunk myraxaccucnap tait€prnaii
Mapkasu OONUTMFHHHUHT YKYB-yCIyOuid HIIIap
Oyiinua ypunObocapu, MOAMOIKOBHUK

AHHOTaUus: Y10y MakoJia €TyK Ba KOMITIETEHTIIH XapOril XU3MaTuH IIaXCHHY MAKJUTAH THPHUIITA
nyHantupuiaran 0ynu6, xapOuil XHW3MaTUMIAPHUHT >KUCMOHHM, pyxuil Ba kKacOuWl KUXaTnaH
TaléprapIuKiIapy I0KOPH Japaxana OYIMIINHI TAbMUHIIAIITA KapaTHiIraH.

Kaaur cy3nap: KomnereHTnmk, KpeaTwB, MHHOBAI[MOH, KOMMYHHKATHB, NPO(QECCHOHAI,
axJIOKHi Oapkamol1, MeXprOoH, TagadyaH, MabHaBUH MIOK, KAHOATIIN, POCTTYH, CaJOKATIH, TIOKU3a,
3uipak, aHANIIAIN, Ba3MUH, ca0p-0apIonuIH.

Annotation: The article focuses on the formation of a mature and competent serviceman who
provides a high level of physical, mental and professional training of servicemen.

Key words: Competence, creative, innovative, communicative, professional, morally competent,
king, demanding, spiritually pure, contented, honest, loyal, clean, intelligent, thoughtful, calm,
patient.

AnHoTanusi: B 1aHHOM cTaThe OCHOBHOE BHUMaHUE yrensieTcs (OPMHPOBAHUIO 3PETIOTO U
KOMIIETETHOTO BOSHHO CITY>KaIlero, 00CIEYMBAIOIIETO BEICOKOH YPOBEHB (PU3HUECKON, YMCTBEHHOM
1 TIpodeCcCHOHATBHOM MOATOTOBKH BOSHHOCTYKAIIIHX.

KuroueBbie ciaoBa: KoOMIIETEHTHOCTb, TBOPYECKHM, HOBATOPCKUN, KOMMYHUKAaTHUBHBIH,
npodeccuoHaNbHBIN, MOpPAIbHO TPOMAIHBIA, MOOPBIA, TPEOOBATENBHBIN, MYXOBHO YHCTBIMH,
JIOBOJIBHBIMN, YECTHBIM, JIOSJIbHBIN, YACTBIA, YMHBIN, BAYMYUBbIN, CIIOKOMHBIN, TEPIIECTUBBIN.

H_[y}”/pHH;[aTaLKH;[nammomxn,SV736eKI/ICT0HPecnyGJmKacpIgHHrHpe31/1):[eHTHLH.M.MHp:méeB
aiiTranuzek: “Xed Ka4oH YHYTMAiIMK, Ty3ay Ba OeTakpop Y30eKHCTOH OapyaMU3HUKH JKaH,
YHUHT TaKJIMpPH Ba KeJakard y4yH OapuaMu3 MachyiIMH3” .

By Oopajna maxcHUHT MyalisiH TabJIUM HyHaJIUIIN KM MyTaXacCUCIUTU OViinya ofrad OuimM,
MajJlaka Ba KYHUKMaJapy XaMmJa LIAK/UIaHraH [IaXCHH XMCIaTIapUHU MeXHaT (aonuaTuaa
MyBaddakuATIN KYI1aid OJUIIY YHUHT KOMIIETEHTIIMTMHY HAMOEH 3TajH.

KacOuii xomMneTeHTIMK KacOuil Ownumiap, KYHUKManap WUFUHAWCH, IIYHUHTAEK, KacOui
(baonMATHU amaira OUIMpHIN ycysiapy 6Yiu0, yaap -MKTUMOHM, Maxcyc, ICUXOJIOTHK, METO/IUK,
MH(POPMALIMOH KPeaTHB, UTHHOBAIIMOH, KOMMYHUKATUB, IIAXCH1, TEXHOJIOTHK Ba 2y TOKOMIIETEHTIIMK
MYHAIUIINUIA Y3Ura XOC TabCUP Ky4dura 3rajgup.

KomnerenTnuk xapOuii XM3MaTYWJIAPHUHT IIAXCHH Ba FMOKTUMOMH axaMHsTra sra KacOuid
GdaonuATIapUHA amMalira OMIMPHIN Y4YyH 3apyp OyiaraH OWianM, KYHHKMa Ba MajaKaJlapHUHT
STaJUIAaHUIIN XaM/Ia yiIapHU KacOuil daonusiTaa Kyuiai onumm OunaH udoaanaHaIu.

[Tegaroruk dpaonusT xxkapa€Hua, TabJIUM OJyBUMIAP TETUILLIN OMIINM, KYHHKMA Ba MajlaKaiapra
ara 6ymamgunap. [y Ounan 6up BakTAa yIapHUHT TapakKypy PUBOXKIAHAIHN, UPOJIACH Ba XapaKTepH
YMHUKAM, J)KAHIOBAap BaszusATIapJa XapakaT KWIMII y4yH pyXuil Taléprapiuru makijgaHaIu.
By sca ¥3 HaBOaTuia KeHr TaxpubanapJaH YHYMIM (QoHAagaHUIN Ba WIFOP TEXHOJIOTUSIIAPHU
KyJam, 3aMOH Tanabiaapu acocuja, XapOuiXu3aMaTyMIapHUHT ¥3 mpodeccuoHaln, Ha3zapuil Ba
amanuil OMIMMIApUHM Y3IyKCU3 OMIMPHO OOpHIH, KacOMil KOMIETEHTIUTMHY IIAKUIAHTHPHIL
KOUJAIapuHu Hazapaa TyTaan. KacOwil KOMIETEHTIWK XapOuii XM3MaTYWIApHUHT KacOui
(GaoNMATHHU TAIIKWI STUIN KapaCHua XaéTWi KYHUKMAallapHU Srajulalljlapura XaMm HWMKOH
Oepaju.

XapOuii xm3marumiap KacOuil ¢aonusaTu JaBoMMIA KyWHIArujapHU yajanaid oiuiuiapu
JI03UM:

- Ha3zapui Ba aMalui OWJIMMIIAPUHM Y3JIYKCHU3 OIIUPUO OOpHIIM, V3MHWHT TyHEKapalu,
OunMM Ba TaXpUOACHMHM JOMMHUN paBHILAA KEHralTupuO, sHIM OWIMMIIApHM Y3JIAIITHPULIN,
ax00pOT-KOMMYHUKALMs TeXHOJorusuapuaan (oiinananud, sHru axOOpOTIapHU OJMIL, WUIFOP
TaXxpubaaapHH YpraHuuiu;

- Xu3Mar Oyp4yMHHU Oa’kapuiira BUXKIOHAH EHAANINO, BaTaHTa CUIAKUAWINAH XU3MaT KWJIUIIL,
MOJ/IMI Ba MabHaBMM OOWIMKIApHM acpab-aBailiaml, MWIUIMHA Kaapusmiapra XypMmar OuiaH
MyHOcobOaraa Oymur,
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- IOKCaK MabHaBUI-aXJIOKUH (pa3unariap, kacOuil Manaka, MaHTUKUNA (puUKpram KoOOWIMATUTa
sra OYNMI, CE3TUPIHK, 3UUPAKIMK, Ky3aTyBUaHJIUK, OWIMII OwiIaH OOFIUK HWHTEIUICKTYal
CAJIOXUSAT Ba MKTUMOUHN (PAOJITMKHU PUBOMKIIAHTHPHILL

- KeHT OMJIMM Ba FOKCAK ITPpodecCHoHaI Maxoparra 3ra XapOoui Xu3MaTdu OYIIuII, Y31 MyCTaKHI
paBumiia ¢gaBKyloaa Ba Xap KaHJail KeCKHH LIapoMTiapia XaMmM HOCTaHAapT Kapopuiap Kalyin
KHJIa OJIHILN;

- ¥3 KacOMii OMJIMMIOHJIMTUHA TOUMUN Tap3/aa omupuod 60pud, XapOouii caHbaTHU YpraHUIIIH,
MYCTaKWI Tap3/a XapOuil Kypuiauil, xapOuil TakTUKa Ba cTparerus, xapouil 6omkapys Ba kacO
o700Mra ou1 LIIMHUM a1a0MET Ba OMMaBU Halpiap/aH (oiiJalaHUIL acOCH/1a FOKCaK TyHEKapalira
sra Oynumm;

- YMyMXapOuii Hu30MJapra Kypa, Xu3mar MyHocabaTiapuaa XylmMyoMalaluKKa amMmai Kuino,
xapouii Oypuy Ba MaxOypusTIapHu Oa)kapHIll, )amoaT >KOWiIapuaa Y3UMHU MYHOCHUO TYTHIIH,
LIaXCUH XyJIK-aTBOPUHU Ha30paT KWJINO Oopuiy;

- XOPWKUN TWIAPHU SIXIIU Y3JIAITUPUIL, XOPUKHUI TUJIIa TypJu >KaHpjaaru (TeneKypcarys,
paauo AUUTTUPHUIL, IBIOHIAP, THIUIUKIIAP Ba X.K.) aylUO Ba BUJI€O MAaTHJIAPHU IIUTHO, acOCHii
MabHOCHHHU TYLITYHHO MyXoKama KuJia OJHUIIN, Xap KaHAal OF3aKyu HYTKHU TUHIVIA0 TYUIYHUIIN,

- pyXaH TeTHK Ba JKUCMOHaH Oapiam, XyI€p, JOUMO Orox OYJIHII, UPOJACUHH YNHUKTUPHO
OopwuIy, OFUp Jamiapaa cadp-0apaonuy OViui, X|u3MaT Ba KacO CUpJIapyHH CaKJIall;

- KacOuil (aonUATHUHI Kapa€H, XOAUCATAPUHM TaXJIMJ STUINra UMKOH OepyBud (UKD
JIOUpajlapuHU KEHTaWTHPHUINK Ba Kyda KYN yupalauraH HOCTAHAApPT BaszusTIapla MYCTaKWI
Kapop KaOyJl KWIMIIIH;

IOxopuna aifTuiran MysoxasanapJaH Kenud 4YHKKaH Xoyijga, KacOWil KOMIIETEeHTIMKHH
HIAKJUTAHTUPUILIA XapOuil TabiauM KapaéHUHU XaM Ma3MyHaH, XaM IIaKJIaH Y3rapTupHuil, OyHaa
TaBJIUM OJyBUMIIApra (pakatr MabiIyM OuUp KOMIETEeHIHsuap Oyiinda OuimuM Oepuin sMac, Oanku
xapOuii TabauM x)apaéHu 1aBoMuaa GaoausT b OOPUITHY TAbMUHIIAII Ha3apa Ty THIIA N,

@daH Ba TEXHUKaHUHT pUBOXJIaHUIIH, Kyposuin Kyd/lapHUHT 3aMOHaBUH Ba Mypakka0 KaHroBap
TEXHUKA, KypOJI-sIpOFyIap OMIaH TaAbMUHIIAHUIIIN, SHI'H TabJIUM TEXHOJIOTUAJIApPUHUHT APaTUIIHLIN
Ba OOIIKa LIy KaOM XO3MPIM 3aMOHra XOC y3rapullap TabJIUM JKapa€HUHM TALIKWI STHILITa
Hucbaran ToOopa siHrU Tanmabnap KyiMmoknaa. by aca y3 HaBOartuaa kacOMil KOMIETEHTIUKHU
PUBOXXJIAHTUPUIIHM Taad KUJIAIH.

XapOuil TabIUM TH3UMM CaMapaJoOpJMIMHU OLIMPHILAA KAacOMH TabiuM HYHATUILIapUHU
TYFpu OeNruianl, JOMUXaJallTUPUII Ba )KOPUNA STUIIHU caMapaliy aMaJira OIIUPHUIIL, TAbIMMHUHT
MOJIMH-TEXHUKAaBUH 0a3aCMHM MyCTaxKamJjall, TabJIUM MyaccacallapuHU IOKOPH MallaKaju
[e/1aror Ba MyXaHJMC-TIelaror Xoaumiap OuiaH TabMHHIIAIL, TabJIUM Myaccacalapy Ba MEXHAaT
0030pu ypracuaa y3BUMIMKHN TabMHUHJIAII, TABJIUM-TapOUsl TUZUMHIA SHTUYa WIMHA-YCITyOui
€HIaITyBIAPHUHT KUPUTHIIUIINTA KUIIUH 9bTHOOpP Gepui Tanad 3Tuiaau.

XyJjoca: ypHUAQ aWTUIT MYMKHUHKH, Oy KaOu BasudadapHUHT CY3CU3 OaKapWIUIIHM dca
MamJIaKaTUMU3/1a aJ0JIaTiau JEMOKPATUK KaMUATHH Oapno 3THUIIra Y3MHUHT OEKMEC XUCCACHHU
Kymaau. Xap Oup MaXCHUHI KOMIETEHTJIUTUHU PUBOKIAHTUPUII jKapaéHU UHAUBUYasl OYauo,
y3ura xoc xycycusitra sraaup. KoMmneTeHUUsBUHIMK KEHT TyllyH4Ya cu(aThia OHIVIM aHIVIaraH
Xonja XxapOuil XMu3MaTuMIapHUHT Y3 podeccronan, kacouil Bazudanapunu 6axapuiira 6yiran
Ha3apuil Ba aMaJIMi TAMEPIUTMHU KyYaWTHPUII XaMa BATAHIIAPBAPJIMK TYWFYCHHU OLIMPHUIIAA
WHHOBAIMOH (DAOJHMSTHUHT MMKOHUSTIAPUIAH caMapaid (oWaJaHHII, SHI MYXHUMHU KOMUII
MHCOHIa XOC XYCYCHUATIApUHU XaMJa axJOKUil-MabHaBUl (pazuiariapuHu TapOusialm MyXUM
axaMmuTra 3rajup.
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KIMYOVIY XAVFLI OBYEKTLAR

Abdullayev Farrux Ortiqaliyevich

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

kichik mutaxassislar tayyorlash markazi radiatsion,
kimyoviy, biologik muhofaza sikl yo’rigchisi

IIT — darajali serjant

Begboyev Abduvaxxob Rabbimqulovich
O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

kichik mutaxassislar tayyorlash markazi radiatsion,
kimyoviy, biologik muhofaza sikl yo’riqchisi

IIT — darajali serjant

Annotasiya: ushbu maqola respublikamizda kimyoviy korxonalar va zavodlar golaversa xalq
xo’jaligida, sanoatning turli tarmogqlarida faoliyat yurituvchi korxonalar o’z ishlab chiqarish
jarayonida turli xil kuchli ta’sir etuvchi zaharli moddalar (KTEZM)dan foydalanishda, favqulotda
vaziyatlar yuzaga kelishini oldini olishga garatilgan.

Kalit so’zlar: kimyoviy, korxonalar, favqulodda, xlor, ammiak, fizikaviy kimyoviy,
diffuziya, korroziya, fosgen, uglerod oksidi, tsianid kislotasi, dinitrofengon, dinitroortokrezol,
etilenxlorgidrin, etilenxlorgidrin,

Sanoat-texnologik ishlab chigarish jarayonida zararli va kuchli ta’sir etuvchi zaharli moddalardan
foydalaniladi. Masalan, vodoprovod stantsiyalarida suvni tozalash maqsadida ko’p miqdorda
xlordan, sovutgichlarda (xolodilnik) ammiak yoki ishqor, kislota kabi kuchli ta’sir etuvchi
zaharli moddalardan foydalaniladi. Kuchli ta’sir etuvchi zaharli moddalar o’tkazgich quvurlarida,
qurilmalarida, saqlanishi, transportirovka va ishlatilish jarayonlarida avariyalarga uchrab to’kilib
(tarkalib) ketib, atmosfera havosiga tarqalishi mumkin bo’ladi.

Kuchli ta’sir etuvchi zaharli moddalarning fizikaviy va kimyoviy xususiyatlari ularning asosiy
shikastlovchi holatiga o’tishini va shikastlovchi kontsentratsiyasini belgilaydi. Asosan moddaning
agregat holati, suvda va organik erituvchilarda eruvchanligi, uning zichligi, uchuvchanligi,
kontsentratsiyasi, bug’lanishi, to’yingan bug’ining bosimi, diffuziya koeffitsenti, qaynash va
muzlash harorati, gidrolizlanishi, qovushqoqligi, issiqlikdan kengayishi va siqilishi, korroziya
faolligi va boshqalar katta axamiyatga ega. Bu barcha tavsiflar KTEZMning ishlab chiqarishda,
ko’llashda, saqlashda va tashish paytida kimyoviy xavfliligini baholash hamda oldindan aniqlash
(prognozlash) uchun kerak bo’ladi.

Ommaviy shikastlanish keltirib chigaruvchi kimyoviy moddalar o’z ta’siriga ko’ra quyidagi
guruhlarga bo’linadi:

Birinchi guruh- asosan bo’g’uvchi ta’sirga ega bo’lgan moddalar:

a) kuchli achituvchi ta’sirli (xlor, fosfor-3-xlorid, fosfor oksixlorid);

b) kuchsiz achituvchi ta’sirli (fosgen, xlorpikrin, oltingugurt xlorid).

Ikkinchi guruh - asosan umumiy zaharlash ta’siriga ega bo’lgan moddalar (uglerod oksidi,
tsianid kislotasi, dinitrofengon, dinitroortokrezol, etilenxlorgidrin, etilenxlorgidrin).

Uchinchi guruh — bo’g’uvchi va umumiy zaharlovchi ta’siriga ega bo’lgan moddalar:

a) kuchli achituvchi ta’sirli (akrilonitril);

b) kuchsiz achituvchi ta’sirli (oltingugurt (2) oksid, vodorod sulfid, azot oksidlari).

To’rtinchi guruh- neyrotrop zaharlar, ya’ni asab impulslarining generatsiyasiga ta’sir qiluvchi
moddalar (uglerod sulfid, fosfor organik birikmalar).

Beshinchi guruh- bo’g’uvchi va neyrotrop ta’sirga ega bo’lgan moddalar (ammiak).

Oltinchi guruh- metabolitik zaharlar (etilen ,).

Ettinchi guruh- modda almashinuvini ishdan chigaruvchi moddalar (dioksin).

Kimyoviy xavfli ob’ektlarda ishlab chiqiladigan va foydalaniladigan ayrim kuchli ta’sir etuvchi
zaharli moddalarning fizikaviy va zaharlilik xossalari :
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Puc. 2. Ucnonb3oBaHue aMMMaka B HAPOOAHOM XO3ANMCTBEe.

Ammiak - o’tkir xidli rangsiz gaz, suvda yaxshi eriydi, siqilgan holda saqlanadi va tashiladi.
Yonuvchan gaz, doimiy alanga manbai bo’lganda yonadi, bug’lanib havo bilan portlovchi
aralashma hosil giladi, saqlanayotgan idishlari qizdirilganda portlashi mumkin.

Uglerod oksidi (is gazi) — rangsiz, xidsiz gaz, suvda yomon eriydi, siqilgan holatda rangsiz
shaffof suyuqlik. Yonmaydi, ikki hajm is gazining bir hajm kislorod aralashmasi ochiq alangada
portlaydi.

Sulfit angidrid — o’tkir xidli rangsiz gaz, suvda eriydi, siqilgan holda saqlanadi va tashiladi.
Yonmaydi saglanayotgan idishlar gizdirilganda portlab ketishi mumkin.

Xlor — 0’ziga xos o’tkir, bo’g’uvchan xidli sarg’imtir-yashil gaz. Suvda kam eriydi, xloroform,
geptanda yaxshi eriydi, kuchli oksidlovchi, havodan og’irroq, yerto’la va pastkam joylarda
to’planib qoladi. Siqilgan holda saqlanadi va tashiladi. Vodorod tsianid (tsianid kislota) — achchiq
bodom xidli, oson uchuvchan, rangsiz suyuqlik, suv, etil spirti va efir bilan yaxshi aralashadi,
25,7Sdan yuqori haroratda gaz holatda bo’ladi.
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Puc. 1. Xnop Kak ucxoQHbiW NPoOYKT.

Suyuq holatda saqlanadi va tashiladi. Bug’larining havo bilan ma’lum nisbatda aralashmasi
portlashi mumkin. Portlash kuchi trotildan yuqori, bug’lari doimiy alanga manbai bo’lganda
yonadi.
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Azot oksidlari va ularning aralashmalari — azot (1)oksidi (N20) —xushbuy xidli rangsiz gaz,
qaynash harorati-88,5S; azot (11) oksidi (NO)- rangsiz gaz, qaynash harorati -151,8S; azot (1V)
oksidi (N204)-utkir xushbuy xidli rangsiz suyuqlik, 15S dan yuqori haroratda sarik-kizgish tusga
kiradi. NO2 — kizil-qo’ng’ir rangli gaz, qaynash harorati 20,7S. Suvda yaxshi eriydi. 150Sda
parchalanadi. Siqilgan holatda och-sariq suyuqlik. Portlovchan va yong’indan xavfli, yonuvchan
materiallar bilan ta’sirlanganda ularning 0’z-o0’zidan alangalanishiga olib keladi. Ayrim organik
moddalar bug’lari bilan portlovchan aralashma hosil giladi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. Ommaviy qirg’im qurollari va ulardan himoyalanish. Toshkent -2007 yil.

2. Kimyoviy qo’shinlari serjantlar darsligi. Toshkent-2008 yil.

3. Radiatsion kimyoviy vaziyatlarni baholash o’quv qo’llanmasi.Toshkent-2008 yil.
4. Kuchli ta’sir etuvchi zaharlovchi moddalar o’quv qo’llanmasi. Toshkent-2008 yil.

SIuBaps [ 2022 5-kucm TomxenT
26



%? “Y3BEKUCTOHJA MUJLJIMI TANTKUKOTJIAP: JABPUIA AHXKYMAHJIAP:”

PAXTA HOSILINI YETISHTIRISHDA MEXANIZATSIYALASHGAN ISHLAR
DARAJASINI OSHIRISH VA PAXTA HOSILINI MASHINABOP QILIB
YETISHTIRISH TEXNOLOGIYASI

Abduraxmanov Bexrux Muxamadovich,

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlar

Kichik mutaxassislarni tayyorlash markazi,

Moddiy ta’minot sikli katta o’qituvchisi, podpolkovnik
Rustamov Otabek Norko’ziyevich,

O’R QK Kichik mutahassislarni tayyorlash

Markazi artilleriya sikli katta yo’riqchi III - darajali serjant

Annotatsiya: Yetishtirilgan paxta hosilini mashina yordamida yig‘ishtirib olishga qaratilgan.
Resume: Machine harvesting of cotton.

Kalit so‘zlar: Kultivator, ishchi organ, g‘o°za gator oralari, paxta dalasi, paxta terish mashinasi,
mexanizatsiyalashgan ishlar.

Kirish: O‘zbekistonda qishloq xo‘jaligining yetakchi tarmogqlaridan biri paxtachilik hisoblanadi.
Keyingi yillarda paxta yetishtirish va yig‘ishtirib olishda qo‘l mehnatining salmog‘i ancha muncha
oshgan, jumladan paxta kabi bir qator ishlar bilan birga 95% dan ko‘p miqdordagi yetishtirilgan
hosil qo‘l kuchi yordamida bajarilmoqda.

Paxta yetishtirishda mexanizatsiyalashgan ishlar darajasini oshirish uchun birinchi navbatda
ushbu masalaga kompleks yondashish kerak, bunda qo‘yidagilarga e’tibor garatilishi lozim:

Birinchidan paxta yetishtiriladigan maydonlar yiriklashtirilishi lozim, chunki zamonaviy
traktorlar keng qamrovli agregetlar tarkibida ishlatiladi. Keng qamrovli agregetlarning ish unumi
yuqori bo‘lsada, ularning ishlashi uchun 15...20 metr kenglikda qayrilib olish polasalari bo‘lishi
talab etiladi. Demak, biz keng qamrovli agregatlarni o‘lchami 25...50 gektarli uchastkalarda
ishlatsak, qisqa agrotexnik muddatlarda sifatli mexanizatsiyalashgan ishlarni bajarib, yetarli
samaradorllikka erishishimiz mumkin.

Ikkinchidan paxta ekiladigan maydonlarni aylanma pluglar yordamida shudgorlash sifatli va
0‘z vaqtida bajarilsa, mehnat va yoqilg‘i sarfidan 20...30%gacha erlarni ekishga tayorlashda
igtisod qilish mumkin.

Uchinchidanyerlarniekishgatayorlashdabiro‘tishdaekishgatayorlaydigankombinatsiyalashgan
aktiv ishchi organli agregetlardan foydalanilsa, mehnat va yoqilg‘i sarfidan 15...20%gacha iqtisod
qilinadi va tuprogning namliginiga yaxshi sharoit yaratiladi.

To‘rtinchidan chigit qobiqlantirilgan xolatda donalab ekilsa, nafaqat yaganalashdan voz
kechiladi, balki har gektaridan 70...100ming so‘m iqtisod qilinishi bilan birga bir teks ko‘chat
olinib, 50%gacha urug‘lik chigit sarfi kamayadi.

Beshinchidan tomchilatib so‘gorish paxta yetishtirishda qo‘llanilsa, suv sarfi keskin kamayib,
kultivatsiya kilish, jo‘yak ochish va o‘simliklarni oziqlantirish kabi bir qator mexanizatsiyalashgan
ishlarning nafaqat miqdori, balki paxta etishtirishda mehnat va yokilg‘i sarfi ancha kamayadi.
So‘g‘orishda bo‘linadigan maydonlarda egiluvchan quvurlardan foydalanilsa, suv sarfi kamayadi,
suvdan foydalanish darajasi oshadi, kultivatsiya kilish sifati ancha yaxshilanadi.

Oltinchidan biostimulyatorlardan oqilona foydalanilsa,chekanka o‘tkazishga xojat qolmaydi.
Biostimulyatorlardan foydalanilmagan holatda bir daladagi g‘o‘zalarning rivojining bir xil
bo‘lishini ta’minlash ancha mushkul bo‘ladi. Biostimulyatorlardan foydalanilmagan dalalarning
g‘o°za rivoji bir xil balandlikda bo‘lsagina, CHVX-4 moslamasi bilan kultivatsiya yoki juyak
olishda mexanizatsiyalashgan chekankani o‘tkazish mumkin. Bunda mehnat xarajatlari gektariga
50...70 ming so‘mga kamayadi.

Yettinchidan paxta hosilini mashinada terib olish terim xarajatlarni keskin kamaytirib, sifatli
paxta xom-ashyosi olinishini ta’minlaydi. O‘rtacha bir gektardan 2,5...3,5 paxta etishtirilsa,
shuning 2...3 tonnasini mashinada terib olish mumkin. Bu terimga ajratiladigan mablag‘ni qo‘l
terimiga nisbatan 1,0...1,5 mln so‘mgacha tejalishiga imkoniyat yaratadi.

Paxtani mashinabop qilib yetishtirish texnologiyasiga qo‘yiladigan agrotexnik talablar.

Dalaning yuzasi tekis qiyalik 8...10%dan ko‘p bo‘Imasligi;

Dala chetlarida mashinaning harakatiga to‘siq bo‘ladigan kurilishlar yoki tarvaqaylab ketgan
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daraxtlar bo‘lmasligi;

Yugqoridagi talabni bajarish uchun nima qilish kerak?

Mayda uchastkalarni yiriklashtirish-bunda so‘g‘orishda egiluvchan quvurlardan foydalanish
tavsiya etiladi;

Dala chetidagi uzun shoxli daraxtlarni bo‘ta va inshoatlardagi to‘siqlarni bartaraf etish;

Simyog‘ochlarni dalaning chetiga o‘rnatish yoki uni standart simyog‘ochlarga almashtirish
chorasini ko‘rish;

Dalaga agregatlar va paxta terish mashinalarini kirib chiqishi qulay bo‘lgan dalalarni tanlash
yoki kirish chiqish joylarini qulay bo‘lishini ta’minlash;

Mashina terimiga ajratilgan dalalarni ekishga tayorlash.

Bunda asosiy e’tibor g‘o‘za nihollarini agrotexnik muddatlarda bir tekis to‘liq undirib olishga
qaratilishi zarur.

Buning uchun nimalar qilish kerak?

20 fevraldan 8 martgacha muddatda ya’ni dalaga agregatlar kirishi mumkin va tuproq namligi
14...22% bo‘lganida tezkorlik bilan barcha dalalardagi er xaydashida hosil bo‘lgan chuqur egat
(razval)ni ko‘mish va marza (razval)ni tekislashni amalga oshirish zarur.(borozda ko‘mish).

20 fevraldan 8 martgacha muddatda 2-3 yurishli kenglikda chizel qilinib ajriq kabi ko*p yillik
begona o°t ildizlari o‘rnatma boronalash agregati yordamida taroqlanib, bir joyga yig‘iladi va qo‘l
kuchi yordamida terib olinishi kerak.

Nam saqlash boronalash kechiktirilmasdan 10 mardan 1 aprelgacha bo‘lgan muddatda ikki
qatorli tirkama zigzag joylashgan boronalar bilan 2...3 ish kunida sifatli o‘tkazilishi kerak. Agarda
boronalangandan so‘ng yomgir yoksa, namni saqlash uchun yana takror boronalash o‘tkaziladi.

Yerlarniekimgatayorlashishlariquyidagicha bajarilishi tavsiya etiladi.

a) ekishdan bir kun oldin asosan ikki marta ikki izli borona bilan boronalash: (dala yuzasidagi
tuprogning namligi normal bo‘lganida).

b) mola-boronalash: (tuprogning namligi normal namlikdan 2...3% kam bo‘lgan holatda yoki
namgarchilik kam bo‘lgan yillarda) ekish mola-borona qilingandan keyin 2-3 kundan keyin xam
o‘tqazilsa bo‘ladi, chunki pastki qatlamdagi nam yuqoriga ko‘tariladi.

v) 8...12 sm chuqurlikda chezillash va molalash: (tuprogda nam ko‘p bo‘lgan, tuprog‘i
zichlashgan maydonlarda, umuman yog‘ingarchilik ko‘p bo‘lgan yillari, noteks shudgor qilingan
maydonlarda)

5) Dalani ekishga tayorlash ishlari sifatli ta’mirlangan agregat (keng qamrovli boronalash
agregati, kamrash kengligi 6 metrdan kam bo‘lmagan mola-boronalash agregati, o‘rnatma
chizellar, tekislagichlar) lar yordamida dioganal xarakatlanish usulida amalga oshirilishi kerak.

Ekishni tashkil etish.

Ekish 1 apreldan 20 aprelgacha bo‘lgan muddatda magbul 5 ish ~ kuni (tuprogning namligi
etarli, mayin ishlanagn va tuproq temperaturasi 10 gradusdan yuqori bo‘lgan xolat) da to‘lik
tugatilishi kerak, shuning uchun erlarni ekishga tayorlash agregatlari xar 50 gektarga 1 tadan
bo‘lishi talab etiladi.

Xulosa:

[Imiy texnikaviy taraqqiyotda ishlab chiqarishning raqobatli tizimini yaratish va uni yanada
takomillashtirish, uning samaradorligini oshirish dolzarb masalalardan biri bo‘lib qolmoqda. SHu
sababli respublikamiz xo‘jaliklarida paxta etishtirishda paxta hosilini mashinabop qilib etishtirish
texnologiyasidan foydalanilsa, paxta etishtirilgan daladagi ishlarning mexanizatsiyalashganlik
darajasini oshirish imkoniyati yaratiladi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga
mo‘ljallangan Harakat dasturi «Zarafshon» gazetasi, 29 yanvar 2015 yil, Ne14(22487).

2. SHoumarova M.Abdullaev T. Qishloq xo‘jalik mashinalari. T.2002 yil.

3. Oyxujaev E, Qutnazarov X. Qishloq xo‘jalik ishlab chigarishini mexanizatsiyalash.T.
Mehnat. 1992yil.
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HATO MAMJAKATJIAPUHUAHI TAKTUK BOIIKAPYB BYFUHHIA AJTOKA
TU3UMJIAPU

3okupos Paxmarmiio MyxtopoBuu VP KK
Kununk myTaxacucnap Taiiépnai Mmapkazu
AJ0Ka Ba axOOpOTIAIITUPULIT LIUKITH KaTTa
VKUTYBUYUCH, HOJIOIKOBHUK

Amuios Kypabex Hopumarosuu YP KK
Kuunk myraxacucnap tai€piam Mapkasu
MYXaHJUCIIUK [MKIIU KaTTa YKUTYBUYHUCH,
MOJTTOJIKOBHUK

AHHOTanus: ymlOy Makolia eTyK Ba JaBiariapia OONIKapyBHU TAIIKUJUTAIITHPUII, aI0Ka
TU3UMHUHHA PUBOXKJIATHPUIN, aXJIOKUH, pyXui Ba KacOWil >XKuXargaH Taléprapiukiapu IOKOPH
napakaaa OYJIUIIMHA TaAbMHUHIIAIITA KapaTHIITaH.

Kanum cyznap: makmux 6owxapye Oyeunu anoka musumiapu,; xapoui aioxa cmaHoapmiapu,
UWNab YUKapuiean anoka 60CUMANapyu HAMYHANApU, MAakmuk paouoCmanCusiapuuune mexHux
xycycusmuapu.

Abstract. Standards and equipment of tactical communication systems of NATO countries are
considered. The review is based on available open sources posted on the Internet.

Keywords: tactical communication systems, military communication standards; samples of
manufactured equipment, tactical radio station; functionality; technical characteristics.

A BRIEF OVERVIEW OF FOREIGN MILITARY TACTICAL COMMUNICATION
SYSTEMS

HATO mamnakaTigapHUHT TaKTUK OOIIKapyB OYFUHUIA aloKa TU3UMIIAPUHUHT CTaHAapTiIapu
Ba aJI0KA BOCUTAJAPUHU KYpHUO YMKUII HHTEPHETAA KOUIAIITHPHIITAH MaBXKy/l OYMK MaHOaiapra
aCOCJIaHT'aH.

HATO wMamiakariapuja TacAMKJIAHTaH CTaHAAPTIAp acoCHIa TaKTUK OOMIKapyB OVFUHU
aJoKa THU3UMJIAPDUHU WIUIA0 YHMKWIN Hynra KYyHWIraH Ba M1y CTaHIapTIap acocHaa ajioKa
BOCHTAJIADMHU HWIIIA0 YuKapuil amaira ommpuiaan. Amepuka Kymma Illtatnapu y3 xapOwii
ajoka cranjgapmiapura sra Ba Oy ctanaapt MIL _STD xxx ne6 OenarunaHaauras (XXX cTaHIapT
COHH).

CucreMbl pacrpe/ie/ieHHbIX
BbIuMcieHui (grid)

b S
PAPRALIAN CF

HATO crangaptiapuna STANAG xxx cudaruaa oenrunanaan (xxx cranaapt conu). AKII
Ba HATO crannaptiapu yxmam 0ynu6 ymap Oup-OupuHu TapkuOuil KucMiap €KU pexumiap
cudaruia TYIAUPUIIA MyMKHH.
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Anoka BocuTasapua TYpIU XWJI CTAaHAAPTIAIITHPHUITAH HUII PEXUMIAPUHUHT MaBXKYUIUTH
Xap XWi1 ajoKa CeaHCIapuHM (OYMK, ENMUK, BUIECOTPAHCIISIIMS Ba XK) TAIKWI KWIIUIIL, TYPIU XU
abOHEeHTNIap ypracujaa Xap Xwl TypJaru MablyMOTJIapHU (HYTK, MablIyMOTJIap, BHJEO, MaTH
Ba XK) y3aTUIl UMKOHMHHU Oepajau. CTaHAapTIAIITUPWIraH aloKa BOCHUTAJapy ajloXuja ajoka
TH3uMu sMac, 6anku HATO mamnakarinapu Kypomnmu KyanapuHuHT riioban aioka TapMOFUHUHT
aXpaliMac KUCMHU XpcoOmaHaau. Ymoy cranmapmiapaan oupu 0y SINCGARS TtakTuk paawo
crangaptuaup. SINCGARS - Oy Ourra kaHammm KypyKIMKIaru Ba XapOuWil XaBo Kywiapu
WIIATUIIAIUTaH TAKTHK OOMIKApyB OYFUHM paanoanoka Tuzumu 0ynu6 xo3upaa AKI Ba HATO
Kypomnmu Kyunapu Tomonunan Qoiiganannd kenuHaau. YOy CTaHAApTHH aMaira OlIfpagural
pazuoCTaHIUsIIAp OCOH KYJIaHWiIanu, (oijanaHyBUMIapra UIIOHWIN MH(pIaHraH OBO3 Ba
MabJIyMOTJIapHU XaB(CU3 y3aTHUIL UMKOHUSTIIAPUHYI TAKAUM STaH.

YOy paaroCTaHIUsIIapHU aBTOMoOuMIIIapa, camonériapaa VpHaTHIIaUraH,
Kynma kyTapuO ropwiagurad (TOpTatMB) — Ba paHelM (pIOK3akaa) onu0 IopuiiaguraH
BapuaHTIapu Mamxkya. Yactora kagamu - 25 kl'n. Mmum yacrora auanazonu 30 nan
87,795 MIu rawya. benrmnanran 4dactoTaja, IIYHMHTACK YacTOTald Cakpaill OuiiaH
HIUIANl  peXUMIIApu  MaBkyld. YacToranu cakpaml —peXMMMIA, YacToTa CEKyHIura
111 mapra y3rapaau. Yy cTaHaapT acocuaa Uiiad YuKapuirad ajloka BocuTajgapu Oup Heda
00p y3rapTupuiau. YHra HyTK Ba MabJIyMOTJIapHU KpUNTOrpaduK XUMOsS KW (QyHKUIUsIapu
KYIIMIIU, MabIyMOTIap Y3aTUIIHUHT Maxcyc peXKUMIIapH KOPUN KUITUHAM, YCKYHAHUHT XaKMU
Ba OFUPIUTH UKKHU Oapobapra KHIpanTUPUIIN.

Slna Oup TakTuK paguoanoka cranaaptu - HAVE QUICK (HQ), Oy wacroramu cakpaiin
pannoanoka cTaHiapTu OYInO XUMOsUIaHTaH XapOuil TAKTUK painoaoKa BOCUTAIAPUHH SPATUIII
YUYH )KOpHI KWIMHraH. XX acp 2JEKTPOHHUKA COXACHJIATH IOTYKJIAp OJJIMKA Ba ap30H yCKyHalap
OuyaH pajauoaoKalapra ce3uwjapid HIOBKHMHJIAPHHM lo3ara KeJTUpHIra HWMKOH Oepau. by
paaroaIoOKaHu XUMOSI KWJIHII YUyH MyXuMaup. JlyliMan TOMOHUIaH UIIUTATUIIAIMTaH YacToTajaap
aQHUKJIAHWIIW OMJIAHOK, aBHAIlMS Ba XapOHil alnoka paguokaHangaH €Ky oaauil KaOysl KUIrn4aaH
¢oiigananud, ymody yactoTanapaa ¢aos IOBKUHIAPHU KENTHPUO YMKapaau, anoka cudaTuHu
Ce3WIapiu Japaxkaja nacautupagum €KM yMyMaH SLIMTUIIHU UMKOHCW3 Kunagu. HATOnuur
XapOuil TaKTUK MabJIyMOT aJIMAIIMII TAPMOFMHMHT TH3UMIIapuian Ooupu Link ne6 HOMmanmm.
Ymby Tuzumaa MabJIyMOTaap ACSpiau peai BakTna (MUHMMaJl KEUUKUIN OWiaH) y3artuiaau. by
TaKTUK y3aTHILI TAPMOFHU OMJIACHHUHT TapKUOUM KHUCMIIapuiaH OUpuaup.

[
i

TADIL mabaymornapu (TakTHK pakamind MabIyMOT XaBOJACH. By TakTHUK KYMOHIOHJIUK,
camonémiap, Kemajap Ba KypyKJIUK OYIMHManapu ypracuaa MabiIyMOTIap aJMalldiHyBHHU
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KYJ1a0-KyBBaTJIOBYM allOKa, HABHTalus Ba UWACHTU(DUKAIMS KWIHII TH3UMUARD. AJIOKa
UHF nuanasonupa (geuuMeTpsid yibTpa FOKOPUM 4YacToTa JAMANa30HM) aMajira OLUMpPUIIaAH.
Yacroranu cakpam xaBpcuziukHu TabmMuniaigu. Kanan pecypcnapunm takcuminamr TDMA
BaKTMHU TaKCHMJIAIl IPUHLKIIUIA acoCIaHa u. YHIa 6apya TapMOK UIITHPOKYMIIApU YpTacuaa
MabJIYMOTJIAPHU y3aTUII Ba KaOyll KWIMII YYyH BakT OpajUKIapu axpaTwiraH. Xap KaHpaan
komOuHarumsiap Link 16 rpaduka, matHnm xabapnap Ba wkkuta 2,4 €ku 16 KOUT/C OBO3IH
kaHayutapau TakauM dtaau. Jluak 16 HATOuunr STANAG 5516 cranmaptuna taBcudaaHran
MIDS (Kyn ¢yHKIHMOHAT MabIyMOT TapKaTHII TH3UMM) AOMPACHAATH paKaMJIM XU3MaTiIapJaH
Oupu cudaruga TaBcUIAHAIN.

Xyaoca: ypHuga myHu aitud ytum kepak, HATO mamakariapu CHHrapy KyIIMHIAPHH
OomKapuiga, KypCaHTIApHW YKUTHUINIA, 3aMOHABUW ajoKa BOcUTalapuaaH ¢oiigaianran
X0J/1a YKUTHUI TU3UMHUHM HYyira Kyiui, OyHHHT Y4yH KHpUO KelaéTraH ssHTYM 3aMOHABUN aJloKa
BOCHUTaNapu OMpHHYM HaBOATAA YKyB Myaccajiapy TaMUHJIAHUIIHN Kepak.

Foydalanilgan manbalar:

1. Planet Labs Photograph © 2021
2. Human Rights Watch

3. WWW.cc0.TOB.Tp

4. aBUAaTHOHCB.COM
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XOPUKHUM JABJATIIAPHUHT XAPBUH TABJIUM TU3UMJIAPUHN KUECHI
TAXJINIHA

. CanuxoB baxtuép PycramoBuu,

VP KK Kuuuk myrtaxaccucinapHu Tai€prnaii
Mapkasu yciayouil 6ynuHmMa OOLUINFH,
noanoakoBHUK Ten: 90-502-89-20

JmOHKYJI0B Onni A/llIaMypaTroBuy,

VP KK Kuuuk MyTaxaccHCIapHH TaHépiar
MapKas3u Karra iypukuucu, M-ngapaxkanu cepkaHr.

Annomavusn: ywoby maxonaoa xapouii Kaopiap MaiakacuHu owmupuw 6a manuépnau cugpamuea
manabiap opmuwiy 6a Xapoui mavium MUSUMUHU CAMapanu OOWKAPUWHY MAXAUIU, MAbIUM-
mapbus macanranapuea 0aeiam CuécamuHuHe ycmyeop eazuganapudan oOupu cugamuda
Kapanuuiu Epumuiean.

Kanum cyznap: mapux, muiiam, mairaxa, mouga, maxaiiuil, i#axon, myoogaa, xaopiap,
ypg-ooam, urm-gan, UHCOH 8a wiaxc, MAOAHAM, 6AMAHNAPEAPIUK, UHCOHNAPBAPTUK.

3aMoHaBUH XapOWi TabIUM MapagurMacu XapOuii-CUECHN Ba3USATHUHI Y3rapulld, Haigo
O6ymaérran xapOuil Taxuanap, ypyul Ba KypoJuld KypalHUHT Ma3MyHH OWIaH TaBcu(IaHaau;

TQBJIMMHUHT OallHAJIMMUJIAIAIIYyBY Ba MamJjakar TabJIUM TU3UMUHUHI XapOuil TabjiuM
TU3UMUTa TAbCUPH;

xapOuii Kaapiap MajlaKaCHHH OIIMPHUII Ba Talépiam cudarura Tanadaap OpTUIITN Ba XapOuid
TabJIUM TU3UMUHH caMapajiy OOLIKapuUIl 3apypUSTH.

Xoprmxui Mamiakarmiapga XapOuil TabJIUM TU3UMIIAPUHUA MIMHHA TaJKUK KUWJIAIIHUHT
nom3apoaury Oup Kartop Haszapuii, yciayOuii Ba amanuii cababmapra Ba MIIIHA XapOul TabiauM
TU3UMUHU CUQAT KUXATUAAH STHTU OOCKHUTA OO YMKHII 3apypIUTHra OOFITHUK.

Iy 6unan Oupra, TabIMM COXAacHIa KaxXOH Ba MaxaJUIMi TaxpuOanaH (oiinananran xonnia,
XapOuil TabIMMHUHT UCTUKOOJIIIM TUBUMUHH UILTA0 YMKAPUII MaKCaAJIapyu yUyH TabJIUM TU3UMU
cudaruaa JoHuxanamTHpUIL 3apyp, Oy Ha(akaT yHUHT KeJlaXKakaaru y3rapuiulapuHy OJIIMHAaH
peXandalITUPHUILA, LIYHUHIZEK, yaapHUHr MamiakatuMmui Kypomnu Kyunapusuar mynodaa
KOOMJIMSITH Ba JKaHTroBap Taléprapiurura TabCUPUHHU KyTHILA.

Iy mynocabar Oounan xopwxkuid gapnamiapaunr (Poccus, AKL, I'epmanus, byrok bputanus,
@pannus, Kanana Ba Oomrka katopu) XxapOuii TabIMMUHY, yIapHUHT XapOuii KaapiapHu Taiépran
Ba TapOusiiamra €HJanlyBIapuHy TU3UMIIM PaBUIIIA TaXJIWJI KWK Ky/Aa KaTTa axaMusTra ara.

benopycusi PecnyOnukacMHMHT XO3UPTd  PUBOXIIAHHUII OOCKUYUIATH XapOWui TabJIUM
TU3UMHHMHT aCOCUIl MyaMMOCH XapOuil TabiauM cupaTUHU XapOuil KYMOHJJOHIMK Ba OOIIKApyB
OpraHjIapy MaHCaOOop IAXCIAPUHUHT XapOuil-kacOuit (paoMATHHUHT XO3UPIH Ba KeJlaKakIaru
HXTUEKITapUTra MyBOQHK paBHUIla OMIKMPHIIIAaH HOOpaT.

XapOuil TabIuM THU3UMIIADU TOMOHHWJAH SHTH cU(DATIM XoJjarra SpUIIMII, XapOuil coxana
comup OynmaérraH y3rapulUIapHUHT JUHAMUKACHHH, KYIJIad KapaMma-KapIiuiukiap Ba
KaMUYWIMKJIApHU XHcoOra ojMaraH XoJiJa, yJIapHUHI akCapusTH sHaja Kydyalud OopaéTranu Ba
SHI'M €HJAIIyBIAPHU M3JIAIIHU TAKO30 3TUIIM MYMKHH SMACIMIM aHUKIAHIW. XapOuil Tabiaum
TU3UMJIAPUHU PUBOXKJIAHTUPHILL.

MyaiisiH 1oTyK1ap MaBxy[ O0ynranna, benopyccus xapOuit TabiauM TU3UMH, OOIIKA OMp KaTop
TU3UMIIAp CUHTapH, 0ab31 KaMUMIIMKIIApra ora:

YHUHI Oapua OYyfuHIapuja ontuMman OOIIKapuIl Y4YyH WJIMHMM acocjaaHraH MoJeap,
aJIrOpUTMIIap Ba TEXHOJOTHSUIIAPHUHT 3TUILIMACIIUTH;

XxapOuil TabJINM TU3UMH CYObEKTIIApUHUHT Ba OMpUHYM HaBOAT/Aa O0MmKapyB (PyHKTCUSIIApUHI
OaxkapyBUMJIAPHUHT KacOM Ba paCMU CAJIOXUSATHHUHT 1IACT caMapaopiIury;

Kypomnu KyuwnapHy Talkuiani puBoKIaHTUPHIL Ba PUBOXJIAHTUPHUILHUHT SHIU Tanabiapura
MyBO(UK XapOuii TabJIUM Myaccacanapuja opuuepiIapHu amMmaanii Taiépiain Ba XapOuil Tabiaum
TU3UMHUHM camMapaid OOLIKApUII Y4yH KOHCTPYKTHB TAIIKUJIMA Ba MENAaroruk acoCIapHUHT
STHUILIMACIINTH.

Myammonn ypranuin Hatwkanapu beinopyccus PecriyOnukacuaa Xxapouii TabJIMMHM OOIIIKAPUIIT
cudaTtuHu SXIIMIaITa Kaparuiarad. bynaai xonna, xopwkuid Taxpubann Kyiam benopyccusna
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XapOuii TabIUM TU3MMUHH UCIIOX KWIMIIHUHT TapUXUN Taxpubacu, aHbaHaJlapy Ba 3aMOHAaBHM
aMaTUETUHU XUCOOTa OJIraH X0J1/1a aMajra OUIMPUINIIN KEePakK.

Poccusi Ba Besiopyccusina xapouii TabJIJUMHMHI XO3UPI'M X0J1aTH, TAPUXHII Taxkpudacu,
aHbaHAJIAPHU Ba PUBOXKJIAHHUII HCTHKOOIIApH

Poccus Ba benopyccusina xapOuil TabJIMMHHUHI XO3UPIH XOJIATMHM XHcCOOra ojiraH XoJsija,
MWUIMHA XapOuii MakTaba MIaK/UTaHT'aH aHbaHAJIAPHU XMCOOra oJIMaraH XoJj/ia aMmajira OUIMpHIL
MYMKHH dMac.

300 ¥mnmaH OpTHK Tapux WLIYHH KypcaTaJuku, XapOui TabiuMm coxacuparu Oapya TyO
Y3rapunuiap Kypomnu Kyunapuu kaiita Kypuin Omiian Oup BakTAa amalira OIUpUiIIH.

By Bytok [1étp naBpuga MmyHTa3am apMus Ba JeHTU3 (IOTHHU SPATHIN TaliTHAA, « MUITIOTHHY
XapOuil UCIOXOTIApUHU aMaira omupuil naruaa, UXX-acpuuHr ukkunuu sspMuaa, byrok Baran
ypyIIUIaH OJIMHTH WHJUIapJa Ba HT OaiaH] maiTiapaa Oyarad. yrran acpHuHr 70-iwmmiapuga
CoByK ypy1l.

Coser xap6uii MakTaOu pyc apMUSCUHUHT aHbaHAJIAPUIAH SHT SXIIH HApCAApHU Y3IaIITUPIH.
by kannatopd-onarnap?

Bupunumnnan, xapOuii MakTad MHJUTHEAH, IIYHUHT YYYH O(HIEp YUyH acoCHil Ba OENTHIOBYH
TylryHuya Batan TymyH4acu sau.

WNkxuHunaH, pyc 300UTH Xap A0UM JAaBiaT apOoOu, BaTaHMapBap, YHUHI IOKCAK JabBaTHTa
KaTTHUK UILIOHTaH, MWIIUHI Fypyp Ba MWIINHN KaJAp-KUMMAaTHHU XUC KWITaH.

Yuununaa, opuuepaap opacuaa XypMar TyllyHYagapu OWiiaH KYpHKJIaHaJWTaH XypMaTid,
IYCTOHA MyHOcabamiap yCTyH KeJJIu.

Typrununnan, Poccus apmuscu KYMOHIOHIAPUHUHT XapOuil ypd-omariapura, Xxed KaHaai
MKKWJIAHMAC/IaH JKaHTTa Kupuil, ¥3 Basudanapuau mapad Onnan 6axapui, Xap KaHaail xaBd Ba
YIIUM ONAMIaH TUTPAO KETMACIUK OJaTH KUPAIH.

bemmHunnan, opuuep MyxXuTHaa Xap AOUM Y3UHHU TYTUIIHUHT IOKOPU aXJIOKUH MebEpiaapu
Ba OMpuHUYM HaBOaTna, cy3ra €ku Oomika MaxOypusTiapra COAMKIMK MaBxyn »au. Lllynnmait
KWKo, xapOouii MakTa® MIJIIMHA TabJIUM TU3MMUHUHT 3HT SXIIH aHbaHAJIApH Ba CTaHJapTIapura,
odurepnap TaiépramrHUHT OO Ba y3Ura Xoc¢ TaKpudacura acociIaHraH dIH.

1992 #iunna Poccus Ba benopycus Kypoiuid KyWwIapUHUHT TAUIKWII STUIAIIHA XapOuii MakTad
PUBOKJIAHUIIUAA SHTY OOCKUYHU Oomuiad Oepau.

XapOuii TabJIMM TU3UMU JIaBJIATHUHT XapOuil TAIIKMJIOTUHUHT 3apyp Ba aKpajaMac KUCMUIUD.
Kypomnu KyunapHuHr taiiéprapiuk gapakacu JaBiaT Ba Maxcyc Tajalmapra »kaBoO Oepaaurat
ourcepnapra OyiaraH 5SXTHUENKIIAPUHM KOHIMPUII YUyH MYyJDKajjaHrad. XapOuil Tabium
TU3UMHUHMHT aCOCHI 3JIEMEHTH - XapOull TabJIMM MyaccacallapH.

Poccus Ba benopyccusina xapouii Tabaum TH3UMUHAHT makanumy CCCP naspuna Kyposm
Kyunapuu 6apkapop MoOiMsBUN Ba MOIAMN-TEXHUKAa TAbMHUHOTH IIAPOUTHIA comup Oynau, Oy
XapOuIlIapHUHT 3apyp WIMHUI-NIEJAroruK CAJIOXUATHHHU cakJialra UMKoH oepau. Kypos-spok Ba
XapOuil TEXHUKAHUHI CYHITH Typiapura OyiaraH SXTUEXKIAPUHU KOHAWPHIL, MOIJAUNA-TEXHUKA
0a3acMHU TU3MMJIM paBUIJA MOAEPHMU3ATCUS KWIMII Ba Iy acocaa OQUTCEpiapHU IOKOpU
cudamiu Tal€praliHy TAbMUHIIAII YYyH YKYB MyaccacallapH.

XapOuil TaBJIMMHUHT MWUIMA TH3UMJIApU MIAKJUTAHTaHUZAH OyE€H HWIUIApHUHT XOJIaTH
tyOnan y3rapau. YOy naBp CCCP kynaranugan keiuH Oy3uiran xapOuil TabiuM TH3UMUHUHT
SIXJTUTIIMTUHU TUKJIAII, MIJITUN apMusuiapTanad Kuwiaaurad O0apya MyTaxacCUCIMKIAp Oyitmda
MyTaxaccucijiap Tai€pialiHy TalIKWUII 3TULT 3apypaIuru OuiiaH axxpanud Typapau.

XyJroca: KYIIMHIAPHUHT Tal€éprapiauk cudaTtu XxapOouii kacouii haonusT Ba HOpMaTUB-XYKYKHH
XyXoKariap Tanabnmapura skaBoO Oepaauran oduuepiap yuyyH 3XTHEXKIAPUHU KOHAMPHII yUyH
TAIKWINH-XYKYKHH [IapOUTIAPHHU SPaTULI OPKAJIH SPUILUIAIH.

Anaduéraap:
1. MyCcTakWInK: U30X) 1M wiMuii-ommaoon ayrat. -T.:, “Ilapk”, 1998.
2. Y36ekucton muwuuil eHcukionenuscu. T., «Komye» Oomr TaxpupusTy.
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HARBIY TA’LIM TIZIMIDA INNOVATSIYA

Muxtorov Qodirxon G’ozixon 0’g’li,

O’zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

kichik mutaxassislarni tayyorlash markazi

radiasion, kimyoviy, biologik muhofaza

sikli katta o’qituvchisi, podpolkovnik

Hayitov Baxtiyor Omonovich,

O‘“zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

Kichik mutaxassislarni tayyorlash markazi

radiasion, kimyoviy, biologik muhofaza sikli boshlig’i

ANNOTATSIYA: Ta’lim tizimini isloh qilish vazifalari muvaffaqgiyatli xal etilsa, ijitimoiy
siyosiy iqlim keskin o’zgaradi, odamlar ongida demokratik qadriyatlar qaror topadi. Inson
Jjamiyatdagi o’rnini ongli ravishda o ’zi belgilaydi.

KALIT SO’ZLAR: innovatsiya, ta’lim, jarayon, tarix, harbiy, Al-Xorazmiy.

Ta’lim tizimida olib borilayotgan islohotlar jarayonining mazmuni va mohiyati.

Tarixga nazar tashlaydigan bo’lsak, jahon va sharq ilm - ma’rifatining buyuk nomoyondalari
bo’lmish Abu Nasr Farobiy, Abu Rayxon Beruniy, Muxammad Ibn Muso al-Xorazmiy, Abu
Ali Ibn Sino, Yan Amos Komenskiy, Abdulla Avloniy va boshgalar o’zlarining asarlarida
o’qituvchilik kasbi, uning mashaqqatlari, shuningdek o’qituvchi shaxsida aks etishi zarur bo’lgan
sifatlar xususidagi qarashlarini yoritish orqali o’zlari ham pedagogik jarayonning mohiyatini
anglamagan, bolaga nisbatan chuqur xurmatda bo’lmagan shaxs ta’lim — tarbiya samaradorligi va
inson kamolatini ta’minlovchi fikrga ega bo’lmaydi. Ularning pedagogik madaniyatlari negizida
bolani tushina olish, unga nisbatan insonparvar munosabatda bo’lish, vaziyatni to’g’ri baholash,
yuzaga kelishi extimoli bo’lgan ziddiyatlarni o’z vaqtida bartaraf etish, pedagogik faoliyatning
insoniyligi, jamiyat taraqqiyoti hamda pedagogik jarayonda o’rganuvchi ongiga singdirilayotgan
ezgu-g’oyalarning xayot bargarorligini ta’minlashda qudratli omil (vosita) ekanligiga ishonch
kabilar tashkil etgan.

Ta’limning o’ziga hos xususiyatlaridan biri, ayniqsa oliy ta’limdagi o’ziga hoslik har bir inson,
hamda bo’lajak mutaxassisda mustaqil o’qish, mustaqil rivojlanish va butun umri davomida o’z
bilimlarini, extiyoji, imkoniyati darajasidan kelib chiqqan holda uzluksiz ravishda o’z ustida
ishlab, xayotga moslasha olish qobiliyatini shakillantirishdir. Har qanday faoliyat va jarayon vaqti
kelib, innovasiyani yangilanishni talab qiladi.

Shunday ekan bizning ta’lim jarayonini yangilash va yetuk gadrlarni yetishtirish magsadida,
O’zbekiston Respublikasida ta’lim tizimini tubdan isloh qilish (Reforma) qilish uchun 1997 yil 29
avgustda “Ta’lim to’g’risidagi” qonun gabul qilindi. Shu bilan birga yetuk kadrlarni yetishtirish
magsadida shu kunning o’zidayoq “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” qabul qilindi. “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi” ning asosiy magsadi-ta’lim soxasini tubdan isloh qilish, uni o’tmishdan
qolgan matkuraviy qarashlar va sarqitlardan to’la xalos etish, rivojlangan demokratik davlatlar
darajasida, yuksak ma’naviy va axloqiy talablarga javob beruvchi yuqori malakali intellektual
saloxiyati kuchli bo’lgan kerak bo’lsa boshga davlatning mutaxassis kadrlari bilan raqobatlasha
oladigan ulardan ustun bo’la oladigan kadrlar tayyorlash Milliy tizimini yaratishdir.

Innovatsiya yangilik kiritish, o’zgartirish kiritish, ya’ni (ingilizcha-so’zdan olingan bo’lib,
vangilik yaratish degan ma 'noni anglatadi).

Jaxon ilm — ma’rifatining buyuk nomoyondasi Muxammad Ibn Muso al- Xorazmiy (783- 850)
y. yashab 1jod etgan buyuk mutfakkir olimdir.

Xorazmiy matematika, geografiya, falakiyot sohalarida yirik tadqiqotlar olib borgan. Lekin u
ko’proq matematika sohasidagi yangilik yaratgan nazariyatchi hamda pedagog — uslubiyatchi olim
sifatida tarixda nom qoldirgan. Xorazmiy ilmiy merosi bilan bilish nazariyasiga ulkan xissasini
qo’shdi. Olimning “Al-Jabr va Muqobala” asari matematika fanini rivojlantirib, shu asari tufayli
olimning “Al- Xorazmiy” nomi lotincha “Algoritm” shaklini oldi, keyinchalik xozirgi zamon
hisoblash matematikasining asosiy tushunchasi algoritmga aylandi. Xorazmiy arifmetikaning
algoritmlari bo’lgan qo’shish, ayirish, ko paytirish, bo’lish va boshqa qoidalarini yaratgan.

Xulosa qilib aytganda, al-Xorazmiy Yevropa va Sharqda falakiyot va matematika sohasidagi
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yangi davrni ochdi. Xindlarning o’nlik tizimi raqamlari Xorazmiy tufayli “Arab ragam” lari nomi
bilan fanga kirdi.

Abu Ali ibn Sino X asrning oxiri XI asrning boshlarida yashab ijod etgan buyuk mutaffakkir
olimdir. Olim 16 yoshidan boshlab barcha fanlar sohasida mustaqil mutolaa qila boshladi. Bu
davrda u kunduzlari tinmay, kechalari uxlamay kitob o’qishga kirishdi. Abu Ali ibn Sino tarbiya
jarayoni aqliy, jismoniy, ahloqiy, estetik va mexnat (xunar o’rgnish) tarbiyalarining bir butunligini
taqoza etadi deb ko’rsatgan edi. Abu Ali ibn Sino maktabda o’qish, tarbiya ishlarini jamoa tarzida
tashkil etish g’oyasini olg’a surdi, o’qitish jarayoning didaktik asoslarini yaratdi. Olimning
fikricha, bolani kitobga band qilib qo’ymaslik, o’qish sekin-asta yengilidan og’iriga qarab borish
orqali olib borilishi kerak. O’quvchilar bilan olib boriladagan mashiqlar ularning yoshiga mos
bo’lishi lozim deydi.

O’quvchilarning mayli hamda qobiliyatlarini hisobga olish zarur Abu Ali ibn Sino “Kitob-al
Qonun fit-tib ” (Tib-qonuni), “Tadbiri manzil”, “Donishmand”, “Hidoyat” va boshqa ko’plab
asarlarida pedagogikaga doir qarashlari va ta’limotlarini bayon etgan. Ta’lim mohiyat e’tibori
bilan dars berish jarayonini, ya’ni pedagog (o’qituvchi) faoliyatini, umuman o’qituvchining
bilm, o’rganish faoliyatiga rahbarlik gilishni hamda o’qish jarayonini, ya’ni o’quvchi faoliyatini
bildiradi.

Ta’lim vatarbiyajarayonida shaxsning sifatlari, dunyoqarashi, qobiliyati va tafakkuri rivojlanadi.
Ta’lim avlodlar o’rtasidagi ma’naviy vorislikni ta’minlaydi, kishilarning ijitimoiy-tarixiy tajribalri
yoki avlodga ta’lim-tarbiya orqali o’tadi.

Ta’limning magsadi obyektiv xayot talablariga muvofiq holda o0’zgarib borgani gabi ta’limning
harakteri, yo’nalishi ham uning magsadiga muvofiq o’zgarib boradi.

Ta’lim jamiyat qurilishining muhim muammolarini xal qilish jamiyatning moddiy-texnika
bazasini yaratish, ijitimoly munosabatlarni tarkib toptirish, yangi kishini tarbiyalashga yordam
beradi. Ta’lim jarayonida ma’lumot olinadi va tarbiya amalga oshiriladi.

Ta’lim bilim berish, malaka va ko’nikmalar xosil qilish jarayoni, kishini xayotga va mexnatga
tayyorlashning asosiy vositasidir.

Xulosa: demak biz yuqorida bildirilgan fikr muloxazalardan shunday deyishimiz mumkin.
Har bir jamiyatning kelajagi uning ajralmas qismi va xayotiy zarurati bulgan ta’lim tizimi, qay
darajada rivojlanganligi bilan belgilanadi.

Bugungi kunda mustaqil taraqqiyot yo’lidan borayotgan mamlakatimiz uzluksiz ta’lim tizimini
islox qilish va takomillashtirish, yangi sifat boskichiga kutarish, unga ilgor pedagogik va axborot
texnologiyalarini joriy kilish xamda ta’lim samaradorligini oshirish davlat siyosati darajasiga
ko’tarildi.

Ta’limning bugungi vazifasi ukuvchilarni kun sayin oshib borayotgan axborot-ta’lim muxiti
sharoitida mustaqil ravishda faoliyat ko’rsata olishga, axborot oqimidan oqilona foydalanishga
o’rgatishdan iboratdir.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. R. Ishmuxamedov, A. Abduqodirov, A. Pardayev. “Ta’limda innovasion texnologiyalar”
(ta’lim muassasalari pedagog-o’qituvchilari uchun amaliy tavsiyalar).-T.: “Iste’dod” jamg’armasi,
2008 -180 b.
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YETAKCHILIK TABIATI VA UNING O‘ZIGA XOS XUSUSIYATLARI

Erkayev Berdiyor Yuldashevich

O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

Kichik mutaxassislarni tayyorlash markazi o‘qituvchisi
Ibragimov Firdavs Botirxonovich,

O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari

Kichik mutaxassislarni tayyorlash markazi

artilleriya sikli katta o’qituvchi, mayor

“Bilagi zo°‘r birni yengadi, bilimi zo ‘r mingni yengadi”.
Amur Temur

Annotatsiya. Ushbu maqolada kichik komandirlarni yetakchilik va komandirlik xususiyatlarini
o‘rgatish va tayyorlash to‘g‘risida qisqacha ma’lumotlar keltirilgan.
Kalit so‘zlar: Yetakchi, Boshqgarish, Avtoritar, Demokratik , Professional, Shaxsiy.

Boshqarish har qanday jamiyatga xos bo‘lgan ichki xususiyatdir. Uning tuzilishi va mexanizmlari
nihoyatda murakkab bo‘lib, jamiyat hayotida amal qilishi o‘ziga xos xususiyatlarga ega bo‘ladi.
Boshqarish jamiyat hayotining hamma sohalariga daxl giladi va uning ta’sirida muhim o‘zgarishlar
ro‘y beradi. Boshqarishga xos bo‘lgan ob’ektiv xususiyat jamiyat rivojlanish qonuniyatlari
talablariga muvofiq amal qiladi. Boshqarish ganday shakllarda olib borilishi va amal qilishidan
gat’ly nazar, u siyosiy mohiyatga ega bo‘ladi. Boshqarishning siyosiy mohiyati boshgarish va
rahbarlikni siyosat sub’ektlari tomonidan oshirilishi bilan belgilanadi. Siyosatning har bir sub’ekti
boshqarishda ma’lum darajada ishtirok etadi.

Boshgarishning siyosiy mohiyati jamiyat ehtiyojlaridan kelib chigadi. Agar boshqarish faoliyati
jamiyat hayotida ro‘y beradigan voqea-hodisalar, o‘zgarishlarga ta’sir qilmasa va ular harakatidan
maqgsadga muvofiq ravishda foydalanilmasa, jamiyat rivojlanishi izdan chiqadi. Insoniyatning
butun tarixi kishilarning tabiat va jamiyatning stixiyali harakatiga qarshi kurashdan iborat bo‘lib
kelgan. Ibtidoiy munosabatlardan mulkchilik munosabatlariga o‘tilishi va dastlabki quldorlik
davlatining paydo bo‘lishi boshqarishning siyosiy mohiyat kasb etishi uchun asos bo‘lgan. Davlat
siyosatning sub’ekti sifatida jamiyat hayotini boshqarishni 0‘z zimmasiga olgan va davlat bilan
fuqarolar o‘rtasidagi munosabatlar siyosiy mazmunga ega bo‘lgan.

Yetakchilik — siyosiy faoliyat turi bo‘lib, u ikki tomonning o‘zaro aloqalarini anglatadi: birinchi
tomon — yetakchilar oz izdoshlarining manfaat va ehtiyojlarini biladilar va bayon etadilar, boshqa
tomon esa, shu manfaatlarni ifodalash va amalga oshirishlari uchun o‘z vakolatlarining bir qismini
ularga ixtiyoriy ravishda topshiradilar.

Zamonaviy siyosiy fanlarda yetakchilikka doir bir qancha yondashuvlar mavjud:

Yetakchi — bu boshqa kishilarga ta’sir etish demakdir. Yetakchi va uning izdoshlari o‘rtasida
o‘zaro munosabatlar mavjud bo‘lib, u yetakchidan guruh a’zolariga qarab har doim bir tomonlama
yo‘naltirilgan bo‘ladi.

Yetakchilik — bu boshqaruvchanlik maqomi, qarorlar qabul qilish bilan bog‘liq bo‘lgan ijtimoiy
pozitsiyadir.

Siyosatshunoslar hozirgi zamonda yetakchilarni u yoki bu mezonlarga ko‘ra avtoritar va
demokratik yetakchilarga ajratadilar:

Avtoritar yetakchilik — tanho yo‘naltirilgan ta’sir etish xususiyatiga ega bo‘lib, u sanksiyalar,
kuch ishlatishni nazarda tutadi. Asosi: odatlar.

Demokratik yetakchilik — rahbar tomonidan guruh yoki tashkilot a’zolarining fikrlari,
manfaatlarini hisobga olib, ularning boshqgarishda ishtirok etishini ifodalaydi. Asosi: tatakkur,
e’tiqod va hissiyotlar.

Yetakchining funksiyalari — uning faoliyatining bosh yo‘nalishidir.

Yetakchilikning asosan quyidagi siyosiy funksiyalari mavjud:

e jamoani jipslashtirish va birlashtirish;

e eng magbul boshqaruv qarorlarini ishlab chiqish va gabul qilish;

e jjtimoiy hakamlik va patronajlik, qo‘riqchilik, ommani qonun-sizlikdan, amaldorlarning
o‘zboshimchaligidan himoya qilish, tartibot va qonunchilikni nazorat, rag‘batlantirish va jazolash
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choralari bilan saqlab turish;

e hokimiyat va ommaning muloqoti, siyosiy va hissiy aloga kanallarini mustahkamlash va
shu bilan fuqarolarning siyosiy rahbarlikdan begonalashuvining oldini olish;

e yangilanish tashabbuskori bo‘lgan optimizm va ijtimoiy energiyani to‘plash, omma siyosiy
magqsadlarini amalga oshirishga safarbar qilish.

Davlatimiz rahbariyati mamlakatimiz ijtimoiy va iqtisodiy hayotining barcha jabhalarini
yuksak darajada boshqarishni tashkil etishiga katta e’tibor qaratadi, rahbar kadrlardan boshqaruv
nazariyasini chuqur o‘rganishni, zamonaviy ish usullarini egallashni, ishga ijodiy yondoshishni va
tashabuskor bo‘lishni talab giladi.

Boshqaruv va rejalashtirishning aniq usullari mamlakat, shuningdek, Qurolli Kuchlar
rivojlanishining har bir bosqichidagi hayotiy shart-sharoitlarga mos kelishi kerak. Tabiyki, bu
obektiv qonuniyatdir.

Har bir ofitser, Qurolli Kuchlarda qanday lavozimni egallashidan qat’iy nazar, tinchlik davrida
ham, jangovar vaziyatda ham, boshqaruv faoliyati bilan doimo bog‘liqdir. Faoliyatning bu turi
jamiyat boshqaruvining bir qismi bo‘lib, o‘z xususiyatlariga ega va boshqaruv vazifalarini
bajarishda ofitserlardan nafagat oliy ma’lumotga, balki etarli darajadagi siyosiy va maxsus
bilimlarga, nazariy tayyorgarlikka, ma’lum tajribaga ega bo‘lishni talab qiladi.

SHu bilan birga jamoani boshqarish yetakchining siyosiy savodxonligi darajasiga ham
bog‘liqdir. Yetakchi siyosiy savodxonligi darajasi uning boshgaruvda qanchalik siyosiy bilimlarni,
gonun va me’yorlarni, boshqarish uslubi va resurslarini o‘zlashtirganligi va ularni amalda qo‘llay
olishi bilan belgilanadi.

Hukumatimiz tomonidan mamlakatning XXI asr yosh yetakchi rahbarlarni tayyor-lashga
qaratilgan qator dasturlar ishlab chiqilgan. Jumladan, «Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» (1997),
«Sog‘lom avlod» davlat dasturi (2001) kabi dasturlar ishlab chiqilgan bo‘lib, ular bugungi kunda
amaliyotda o‘z ifodasini topmoqda.

Har bir harbiy boshliq bilimdonlik, yangiliklarni teran his etish, murakkab masalalarni hal
qilishda javobgarlikni 0z zimmasiga ola bilish, tashabbuskorlikni 0‘z vaqtida qo‘llab-quvvatlash,
shaxsiy tarkib imkoniyatlarini safarbar qila olish kabi sifatlarga ega bo‘lishi kerak. Qo‘shinlarni
boshqarish tizimi har bir harbiy rahbarga qisqa vaqt ichida, axloqiy-ruhiy va jismoniy og‘ir
vaziyatlarda teran fikrlash va harakat qila olish qobiliyatini yuklaydi.

Boshgaruvning ruhiy qonuniyatlaridan to‘laroq foydalanish, qo‘l ostidagi xizmatchilar
tashabbusini rivojlantirish va undan foydalanish, qo‘yilgan vazifa-larga ijodiy yondashish bu
faoliyatning samaradorligini oshirish imkoniyatlaridan biridir.

Bu imkoniyatlarini bilish, 0°z amaliy faoliyatida ulardan foydalanish haqida doim o‘ylash, ruhiy
asoslangan usullarni o‘z faoliyatiga tatbiq etish, qism va bo‘linmalar shaxsiy tarkibini Vatanimizni
himoya qilishga tayyorlash vazifasini hal qilishning muhim shartidir.

Xulosa

Qilib aytganda, harbiy xizmatchilarda, kichik komandirlar, serjantlarda liderlik qobiliyatini
rivojlantirishda emotsional-irodaviy xususiyatlarining vaziyatli bezovtalanish, irodaviy sifatlar,
Vatanparvarlik his-tuyg‘ulari, maskulin va feminin xususiyatlarning ta’siri katta ahamiyat kasb
etadi. O‘zida ushbu xususiyatlarni rivojlantirishga e’tibor bergan har bir komandir va boshliglar
shaxslararo munosabatlarda muvaffaqiyatga erishadi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari
harbiy xizmatchilarining ma’naviy-ma’rifiy saviyasini oshirish tizimini tubdan takomillashtirish
to‘g‘risidagi qarori O‘zbekiston.

Toshkent, 2018 yil, 4 avgust Ne PQ-3898.

2. Kapenun A. bommas sHcukioneauss ncuxojormueckux TtectoB. M.“EKCMO” 2007.
3. bem C.JI. JIun3el renniepa: Tpanchopmarcust B3MIS10B Ha MpoOieMy HepaBeHCTBO noJoB / Ilep.
¢ ann./-M.: Poccuiickas monuruueckas sHcukioneaus, 2004.

4. G'oziyev E.G*. Umumiy psixologiya 1-kitob. Toshkent, -2002 -b. 79-84.
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